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ကုိင်ဵေောကုိင်ဵေကျေဵရွာ 

ရခုိင်ပြည်နယ်၊ ဂမွမို့နယ် 

 

 

 

 

 

 

 

 

ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵ 

 

(၂၀၁၆-၂၀၂၀) 

 

 

 

 

 

 

ပြုစေုရဵဆဲွသူ 

ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့ 

ကုိင်ဵေောကွင်ဵေကျေဵရွာ၊ ရခိုင်ပြည်နယ်၊ ဂမွမို့နယ် 

(စိုက်ြျေ ို ဵေရဵ၊ ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴဆည်ေပမာင်ဵဝနက်ကီဵဌာန) 

ေကျေဵလက်ေေသဖဳွ့မဖိုဵေိုဵေက်ေရဵဦဵစီဵဌာနကကူညီေရဵဆဲွသည်) 

 

၂၀၁၆ ခုနှစ်၊ ေအာက်ေိဘုာလ 

 

မာ ေိ ကာ 
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စကာဵချ ီဵ  

ကုိင်ဵေောကွင်ဵေကျဵရွာသယဳဇာေပပေပမပဳု၊ ရခိုင်ပပည်နယ်၊ ဂမွမို့နယ် 

အပုိင်ဵ(က) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ ဗျူဟာနင်ဴှအစအီစဉ် 

(၁) နေိါန်ဵ - ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵရည်ရွယ်ချေက်နှငဴ် လွှမ်ဵခခုဳသက်ေရာက်မှု 

 (က) ရည်ရွယ်ချက်နှငဴ်ကျ ို ဵေ ကာင်ဵေဖာ်ပပချက် 

 (ခ ) စမီဳကိန်ဵ၏လွှမ်ဵခခုဳသက်ေရာက်မှု 

(၂) ေကျေဵရွာ၏ ြထဝီဝင်အေနအထာဵနှင်ဴ သဘာဝအရင်ဵအပမစ်မျောဵ 

 (က) ေည်ေနရာ၊ ရာသီဥေနုငှဴ် ေပမမျက်နှာသွင်ပပင်အေနအထာဵ 

 (ခ ) သဘာဝအရင်ဵ အပမစမ်ျာဵ 

(၃) ေကျေဵရွာ၏လူမှုဖဳွ့မဖိုဵေိုဵေက်ေရဵအေပခအေန 

 (က) လူဦဵေရဆိုင်ရာအချက်အလက်မျာဵ 

 (ခ) စပီွာဵေရဵအေပခအေနဝင်ေငွ၊ ပုိင်ဆိငု်မှုနှငဴ် မမျှေမှု 

 (ဂ) ဆင်ဵရဲနွမ်ဵပါဵမှုနှငဴ် ထိခိက်ုနစန်ာလွယ်မှု 

 (ဃ) ကျန်ဵ မာေရဵနှငဴ်အာဟာရ 

 (င) ပညာေရဵနှင်ဴ ကျွမ်ဵကျင်မှုမျာဵ 

 (စ) ကျာဵမဆိငု်ရာဆက်နွယ်မှု 

(၄) ကဏ္ဍအသီဵသီဵ၏လက်ရှိဖဳွ့မဖိုဵေိုဵေက်မှုအေပခအေန 

 (က) ဖဳွ့မဖိုဵေရဵဆိုင်ရာစမဳီအုပ်ချုပ်မှုစနစ် 

 (ခ ) သီဵနှဳ၊ သာဵငါဵ ထုေ်လုပ်ေရဵကဏ္ဍ 

 (ဂ ) စိုက်ပျ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုေေ်သာအသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

 (ဃ) ပေ်ဝန်ဵ ကျင်နှငဴ် သဘာဝအရင်ဵအပမစမ်ျာဵဆိငု်ရာစီမဳခန့်ခွဲမှု 

 (င ) ဘဏ်နှငဴ်ေငွေ ကဵဆိငု်ရာဝနေ်ဆာင်မှု 

 (စ ) ပညာေရဵ၊ ကျန်ဵ မာေရဵ၊ ေရနှင်ဴပေ်ဝန်ဵ ကျင်သန့်ရှင်ဵေရဵ 

 (ဆ) လူငယ်နှငဴ် ယဉ်ေကျဵမှု 

 (ဇ ) အေပခခဳအေဆာက်အဦဵမျာဵအာဵ လက်လှမ်ဵမီမှု၊ လမ်ဵေဳောဵ၊ လျှပ်စစစ်မွ်ဵ 

အာဵ၊ သေင်ဵနှငဴ်ဆက်သွယ်ေရဵ 

 (စျ ) ေည်မငိမ်ေအဵချမ်ဵမှုနှငဴ် ပပည်သ့ူလုဳခခုဳေရဵ 
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(၅) ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေုိဵေက်မှုကို အေထာက်အြဴဳပဖစေ်သာအေပခအေနေကာင်ဵမျောဵ၊ 

အဟန့် အောဵမျောဵနှင်ဴ ေကျော်လွှာဵရမည်ဴစိန်ေခါ်မှုမျောဵ 

 (က) ဖဳွ့မဖိုဵေိုဵ ေက်မှုကို အေထာက်အပဴဳပဖစေ်စေသာ အေပခအေနေကာင်ဵမျာဵ၊  

 (ခ ) အဟန့်အောဵမျာဵနငှဴ် ေကျာ်လွှာဵရမည်ဴ စနိေ်ခါ်မှုမျာဵ 

(၆) ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵြန်ဵေိုင်နှငဴ်ဗျေူဟာ 

(၇) ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵမျောဵ အေကာင်အထည်ေဖာ်ရာေွင် မမို့နယ်နှင်ဴအထက် 

အဆင်ဴမှ ကူညီေပဖရှင်ဵေြဵရမည်ဴကိစ္စမျောဵ 

(၈) ဦဵစာဵေြဵစီမဳချေက်မျောဵနှင်ဴအေကာင်အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရွက်မည်ဴအချေနိက်ာလ 

 (က) နစှပ်ေ်လည်ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ် 

 (ခ ) ကဏ္ဍနှင်ဴရင်ဵနှီဵပမှုပ်နဳှမှုကုိ အေပခခဳ၍ စမီဳချက်အုပ်စုသေ်မှေ်ပခင်ဵ 

 (ဂ ) ဦဵစာဵေပဵစမီဳချက်မျာဵ 

 (ဃ) အေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴအချနိက်ာလ 

(၉) ဘေ်ဂျေက်နှငဴ် ေငွေ ကဵဆိုင်ရာအစီအစဉ် 

(၁၀) ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုြ်ငန်ဵမျောဵ အေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴ နည်ဵလမ်ဵနှင်ဴ 

အစီအစဉ်မျောဵ 

 (က) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့၏ အခန်ဵကဏ္ဍ 

 (ခ ) ဖဳွ့မဖိုဵေရဵမိေ်ဖက်အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ 

 (ဂ ) ကနထ်ရိုက်နှငဴ်ဝနေ်ဆာင်မှုေပဵမညဴ်အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ 

 (ဃ) ေကျဵရွာ၏ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ လည်ပေ်ရန်နင်ဴှ ပပုပပင်ထိန်ဵသိမ်ဵရန် 

အေွက်အဖွဲ့အစည်ဵဆိုင်ရာနှငဴ် ေငွေ ကဵဆိငု်ရာ အစီအစဉ်မျာဵ 

(၁၁) စမီဳကိန်ဵကကီဵ ကြ်စစေ်ဆဵပခင်ဵနှငဴ် အကဲပဖေ်သဳုဵသြ်ပခင်ဵ 

 (က) ကကီဵ ကပ်စစေ်ဆဵပခင်ဵ 

 (ခ ) နစှပ်ေ်လည်ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵေဆာင်ရွက်မပီဵစီဵ မှု အကပဲဖေ်ပခင်ဵ 

 (ဂ ) နည်ဵပညာဆုိင်ရာအကူအညီ 

ေနာက်ဆက်ေွဲ 

ေနာက်ဆက်ေွဲ (၁) စမဳီကိန်ဵဇယာဵမျာဵ 

(၁)  လူမှုစီဵြွာဵေရဵအေပခအေန 

 ဇယာဵ (၁) လူဦဵေရနှငဴ်လူဦဵေရဆုိင်ရာအချက်အလက်မျာဵ 
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 ဇယာဵ (၂) လုပ်သာဵအင်အာဵနင်ဴှဝင်ေငွရ လုပ်ငန်ဵအမျ ို ဵအစာဵ 

 ဇယာဵ (၃) လုြ်ငန်ဵနှင်ဴ ကျောဵ၊ မအလုိက် အနည်ဵဆုဳဵ နှင်ဴ အမျောဵဆဳုဵ လုြ်အာဵခ 

နှုန်ဵ ထာဵ 

 ဇယာဵ (၄) ေကျဵရွာ၏ စိုက်ပျ ို ဵေပမပုိင်ဆိငု်မှု 

 ဇယာဵ (၅) ဓာေ်သေ္တုနှငဴ်အပခာဵသဘာဝအရင်ဵပမစမ်ျာဵ 

 ဇယာဵ (၆) ဥစ္စာဓနအဆငဴ်အေပခအေန 

 ဇယာဵ (၇) ေချဵငှာဵပခင်ဵမရှိဘဲ ေစ်ေန့လျှင်အနည်ဵဆုဳဵ  နစှန်ပ်စာဵနိုင်သည်ဴ 

အိမ်ေထာင်စုမျာဵ 

 ဇယာဵ(၈) ကူညီေစာငဴ်ေရှာက်မှုအထူဵ လုိအပ်ေသာ အုပ်စုမျာဵ၏ထိခိက်ုလွယ်မှု 

အေပခအေန 

 ဇယာဵ (၉) ေကျဵရွာ၏ ထိခိက်ုသက်ေရာက်လွယ်မှုအေပခအေန 

 ဇယာဵ (၁၀) ထိခိက်ုသက်ေရာက်မှုခဳရနိုင်သညဴ် အုပ်စု 

(၂) ကဏ္ဍအသီဵသီဵ၏လက်ရှိဖဳွ့မဖိုဵေရဵအေပခအေန 

 ဇယာဵ (၁၁) ေကျဵရွာေွင်ဵရှ ိလူထုအေပခပပုအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ 

 ဇယာဵ (၁၂) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေဆာင်ရွက်ေနေသာ ပပင်ပအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ 

 ဇယာဵ (၁၃) ေကျဵရွာ၏စုိက်ပျ ို ဵေပမပုိင်ဆိငု်မှု၊ ေပမယာပုိင်ဆိငု်သည်ဴအိမ်ေထာင်စု 

 ဇယာဵ (၁၄) ေကျဵရွာ၏ ေရရင်ဵပမစန်ငှဴ်ေရသွင်ဵဧရိယာ 

 ဇယာဵ (၁၅) အဓကိသီဵနှဳမျာဵနငှဴ် အထွက်နှုန်ဵ  

 ဇယာဵ (၁၆) ေကျဵရွာ၏စုိက်ပျ ို ဵေရဵသဳုဵကိရိယာမျာဵပိုင်ဆိငု်မှု 

 ဇယာဵ (၁၇) သီဵနှဳထုေ်လုပ်မှု ေုိဵေစရနအ်ေွက် အခွင်ဴအလမ်ဵ မျာဵ 

 ဇယာဵ (၁၈) သီဵနှဳထုေ်လုပ်မှုအေွက် ပပဿနာနင်ဴှစိန်ေခါ်မှုမျာဵ 

 ဇယာဵ (၁၉) ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴငါဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်မှုအေပခအေန 

 ဇယာဵ (၂၀) ေမွဵပမူေရဵကဏ္ဍထုေလု်ပ်မှုေိုဵေက်ေစရနအ်ေွက်အခွငဴ် 

အလမ်ဵမျာဵ 

 ဇယာဵ (၂၁) ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴသာဵငါဵထုေလ်ုပ်မှုအေွက် ပပဿနာနင်ဴှစိန်ေခါ်မှုမျာဵ 

 ဇယာဵ (၂၂) စိုက်ပျ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုေေ်သာ အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

 ဇယာဵ (၂၃) စိုက်ပျ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုေေ်သာစီဵ ပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵ မျာဵအေွက် 

အခွင်ဴ အလမ်ဵပပဿနာနငှဴ်အခက်အခဲမျာဵ 
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 ဇယာဵ (၂၄) ေရွှေ့ေပပာင်ဵသွာဵလာမှုပဖစေ်ပါ်လာပဳု၊ ပုဳစဳနငှဴ်အချနိက်ာလ 

 ဇယာဵ (၂၅) ေရွှေ့ေပပာင်ဵသွာဵလာရပခင်ဵ၏ အဓကိအေ ကာင်ဵရင်ဵ  

 ဇယာဵ (၂၆) ေရွှေ့ေပပာင်ဵလုပ်ကိုင်သမူျာဵမှ ပပနပ့ုိ်ေငွ 

 ဇယာဵ (၂၇) ကုန်စည်နှငဴ်ဝနေ်ဆာင်မှု၊ ေစျဵကွက်လက်လှမ်ဵမီမှုအေပခအေန 

 ဇယာဵ (၂၈) ေငွေ ကဵလက်လှမ်ဵမီမှုနှငဴ်ဘဏ်လုပ်ငန်ဵ 

 ဇယာဵ (၂၉) သဘာဝပေ်ဝန်ဵ ကျင်နှငဴ် သဘာဝရင်ဵ ပမစစ်မီဳခန့်ခွဲမှုအေွက် လက်ရှိ 

အေလဴအကျင်ဴနှငဴ် အခက်အခဲမျာဵ 

 ဇယာဵ (၃၀) မူလေန်ဵ၊အလယ်ေန်ဵ၊အထက်ေန်ဵနငှဴ်ေက္ကသုိလ်အဆင်ဴ 

စာေေေ်ပမာက် မှုနှုန်ဵ 

 ဇယာဵ (၃၁) ေကျာင်ဵေက်နှုန်ဵ 

 ဇယာဵ (၃၂) စာသင်ေကျာင်ဵေဆာင်အေပခအေနနှငဴ်ဝနေ်ဆာင်မှုမျာဵ 

 ဇယာဵ (၃၃) ပညာေရဵအခက်အခဲနှငဴ်ပပဿနာမျာဵ 

 ဇယာဵ (၃၄) အပဖစမ်ျာဵေသာ ေရာဂါမျာဵ 

 ဇယာဵ (၃၅) လွန်ခဲေဴသာ ၁၂ လအေွင်ဵ ကာကွယ်ေဆဵထုိဵနှဳမှု 

 ဇယာဵ (၃၆) ကျန်ဵ မာေရဵအေထာက်အပဴဳနှငဴ် ဝနေ်ဆာင်မှုမျာဵ 

 ဇယာဵ (၃၇) ေသာက်သဳုဵေရရရိှနုိင်မှု 

 ဇယာဵ (၃၈) အိမ်သာအမျ ို ဵအစာဵ 

 ဇယာဵ (၃၉) ကျာဵ-မ ကိစ္စရပ်ဆိုင်ရာ 

 ဇယာဵ (၄၀) ေကျဵရွာ၏လမ်ဵေည်ရှိမှုအေပခအေန 

 ဇယာဵ (၄၁) ေကျဵရွာ၏ ေဳောဵေည်ရှိမှုအေပခအေန 

 ဇယာဵ (၄၂) ေရေ ကာင်ဵသယ်ယူပ့ုိေဆာင်ေရဵ 

 ဇယာဵ (၄၃) သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵယာဉ်မျာဵ 

 ဇယာဵ (၄၄) လျှပ်စစမ်ီဵရရိှမှု အေပခအေန 

 ဇယာဵ (၄၅) ဆက်သွယ်ေရဵနှင်ဴ သေင်ဵအချက်နည်ဵပညာအေပခအေန 

 ဇယာဵ (၄၆) ယဉ်ေကျဵမှုနှငဴ် လူငယ်ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအေပခအေန 

 ဇယာဵ (၄၇) ေဘဵကင်ဵလုဳခခုဳေရဵ၊ဝနေ်ဆာင်မှုအေထာက်အကူမျာဵအာဵလက် 

လှမ်ဵမီမှု 

 ဇယာဵ (၄၈) မှုခင်ဵပဖစပ်ွာဵမှုအေပခအေန 
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ေနာက်ဆက်ေွ ဲ (၂) ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေိုဵေက်ေရဵကုိ အေထာက်အြဴဳပဖစေ်စမညဴ် 

အေပခအေနေကာင်ဵမျောဵ၊ အဟန့်အောဵနှင်ဴရင်ဆိုင်ေကျော်လွှာဵရမည်ဴ စနိေ်ခါ်မှုမျောဵ  

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေိုဵ ေက်ေရဵကုိ အေထာက်အပဴဳပဖစေ်စေသာ အေပခအေနေကာင်ဵမျာဵ  

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေိုဵ ေက်ေရဵအေွက် အဟန့်အောဵနငှ်ဴ ရင်ဆိုင်ေကျာ်လွှာဵရမညဴ် စနိေ်ခါ် 

မှုမျာဵ 

ေနာက်ဆက်ေွ(ဲ၃) ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵကွင်ဵဆက်(ပြဿနာဆန်ဵစစပ်ခင်ဵမှ 

စမီဳချေက်အထိ)ကုိဵကာဵစာရင်ဵ 

 

 

 

စကာဵချေ ီဵ  

 ဤေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်သည် ၂၀၁၆/၁၇ ဘဏ္ဍာေရဵနှစ်မှ ၂၀၂၀/၂၁ 

ခုနှစ်အထိ (၅)နစှ်  ကာဵအေကာင်အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရွက်မည်ဴ ကျွနု်ပ်ေိုေ့ကျဵရွာ၏ 

ပထမဦဵဆဳုဵေသာ လူအမျာဵပါဝင် ေရဵဆဲွထာဵသည်ဴ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

စမီဳချက်ပဖစပ်ါသည်။ ကနဦဵအေနပဖင်ဴ စမဳီချက်ပဖစေ်ပမာက်ေရဵ အေွက် လုိအပ်ေသာ 

နည်ဵပညာမျာဵ ပဳဴပုိဵေပဵေသာစိုက်ပျ ို ဵေရဵ၊ ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴ ဆည်ေပမာင်ဵဝနက်ကီဵဌာန၊ 

ေကျဵလက်ေေသဖဳွ့မဖိုဵေိုဵ ေက်ေရဵဦဵစီဵ ဌာနအာဵ အထူဵပင် ေကျဵဇူဵေင်ရှိပါသည်။ 

အေရဵကကီဵေသာ အချက်အလက်မျာဵနငှဴ် အကကဳဿာဏ်မျာဵကုိ ေက်ေက်ကကကက 

ပဴဳပိုဵေပဵေသာ ေကျဵရွာ အုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵနှငဴ် သက်ဆိုင်ရာ ဝနထ်မ်ဵမျာဵကုိလည်ဵ ေကျဵဇူဵ 

ေင်ရှိပါသည်။ 

ကျွနု်ပ်ေိုေ့ကျဵရွာေွင် ကျွနု်ပ်ေိုကုိ့ယ်ေိငု် ရပရ်ွာလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ စစီဉ်ချမှေ ်

ေဆာင်ရွက်ခဲ ဴ  ကေသာ်လည်ဵ လူထုအမျာဵစနစေ်ကျ ပူဵေပါင်ဵ ပါဝင် ေဆာင်ရွက်သညဴ် 

နည်ဵလမ်ဵမျာဵနငှဴ် လုပ်ထဳုဵ လုပ်နည်ဵမျာဵကုိ မသိခဲ ဴကပါ။ လူထုကုိယ်ေိုင် 

စနစေ်ကျပူဵေပါင်ဵ ေဆာင်ရွက်နည်ဵကုိ အသုဳဵပပု၍ ကျွနု်ပ်ေိုအ့ချင်ဵချင်ဵေိငု်ပင် 

ေဆွဵေနွဵညှိနှိုင်ဵ အေပဖရှာ ကရာေငွ် ကူညီပဴဳပိုဵေပဵသည်ဴ အစီအစဉ်ေရဵဆဲွေရဵ 

ကျွမ်ဵကျင်သူ အဖဲွ့ေစ်ဖဲွ့ကုိ မမို့နယ်ေကျဵလက်ေေသဖွဳ့မဖိုဵေိုဵ ေက်ေရဵဦဵစီဵ ဌာနမှ 

စစီဉ်ေဆာင်ရွက်ေပဵပါသည်။ ဤလပ်ုငန်ဵစဉ်ေ ကာငဴ် ကျွနု်ပ်ေိုသ့ည် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

အစီအစဉ်ေရဵဆဲွရာေွင် ကိန်ဵဂဏန်ဵနငှဴ် သေင်ဵအချက်လက်ေို့၏ အေရဵပါမှုကို 
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သိရှိနိုင်ေသာ ေနရာမျာဵမှလည်ဵ ေကာက်ယူရရိှခဲဴပါသည်။ ထ့ုိပပင် ထပ်မဳလုိအပ်ေသာ 

ကိန်ဵဂဏန်ဵ၊ အချက်အလက် မျာဵနငှဴ် နည်ဵပညာပဴဳပိုဵမှုေို့ကုိ မမို့နယ်အဆင်ဴ 

ဌာနဆုိင်ရာမျာဵမှ ရယူရန်လုိအပ်ေ ကာင်ဵကုိလည်ဵ ေကာင်ဵစာွသိရှိခဲပဴါသည်။ 

ယခုေရဵဆဲွထာဵေသာ အစီအစဉ်ကုိ ထပ်မဳရရိှသညဴ်ကိန်ဵဂဏန်ဵအချက်အလက်မျာဵ 

ထပ်ပဖည်ဴေပဵပခင်ဵပဖငဴ် ပုိေကာင်ဵလာမည်မှာ ေသချာပါသည်။ ဤလုပ်ငန်ဵသည် 

ဆက်လက်လုပ် ေဆာင်ရမည်ဴလုပ်ငန်ဵပဖစမ်ပီဵ လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်ေနမှု ေစ်ဝက်ခန့် 

အေရာက်ေငွ် လုပ်ငန်ဵေိုဵ ေက်မှု၊ ေပါ်ေပါက်လာသညဴ် အခက်အခဲမျာဵနင်ဴှ 

ဦဵစာဵေပဵေရွဵချယ်မှုမျာဵနငှဴ် လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်မျာဵကုိ မူေဘာင်အေွင်ဵ ပပုပပင်ေပပာင်ဵ 

လဲမှုမျာဵ ဆက်လက်လုပ်ေဆာင်သွာဵရပါမည်။ 

ဤဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေင်ွ ေဖာ်ပပပါရိှေသာ ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ စစုည်ဵ 

ေဆာင်ရွက်နုိင် ရန်အေွက် ေကျဵရွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵ၊ ေကျဵလက်ေေသဖဳွ့မဖိုဵ 

ေိုဵ ေက်ေရဵဦဵစီဵ ဌာနေို့၏ ဆက်လက်ပဴဳပိုဵမှုမျာဵ ရရိှနုိင်မည်ဟု ကျွနု်ပ်ေ့ုိ 

ေမျှာ်လငဴ်ပါသည်။ ဆက်လက်၍ ေနာက်ေငွ်လည်ဵ ကျွနု်ပ်ေို၏့ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆိုင်ရာ 

အာဵထုေမ်ှုအေပခအေနမျာဵကုိ ဆန်ဵစစ်သဳုဵသပ်ရန်နှငဴ် အကပဲဖေ်ရနအ်ေွက် ပဳဴပုိဵကူညီမှု 

မျာဵရရိှနုိင်မည်ပဖစပ်ါေ ကာင်ဵ ယုဳ ကည်ပါသည်။ 

ဤအစီအစဉ်ေငွ် အပုိင်ဵ(၂)ပုိင်ဵပါရိှပါသည်။ အပုိင်ဵ(က)ေွင် ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဗျူဟာနှငဴ် 

လုပ်ငန်ဵ အစီအစည်ေို့ပါဝင်ပါသည်။ အေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴ ဗျူဟာဦဵစာဵေပဵ 

လုပ်ငန်ဵအစီအစဉမ်ျာဵ၊ ဘေ်ဂျက်နှငဴ်ေငွေ ကဵဆိငု်ရာ ရရိှနုိင်မည်ဴ လမ်ဵေ ကာင်ဵနငှဴ် 

လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်မှု အဆင်ဴဆငဴ်ေ့ုိကုိ အဓကိ ေဖာ်ပပထာဵပါသည်။ အပုိင်ဵ(ခ)သည် 

စမီဳကိန်ဵဆိငု်ရာ အချက်အလက်၊ အေ ကာင်ဵအရာမျာဵ ပဖစမ်ပီဵအဆိုပပု စမီဳကိန်ဵ လုပ်ငန်ဵ 

မျာဵ၏ အေသဵစေိ်ချက်အလက်မျာဵပါဝင်ပါသည်။ 

 

 

 ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့ 

 ကုိင်ဵေောကွင်ဵေကျဵရွာ 

 ရခိုင်ပပည်နယ်၊  ဂမွမို့နယ် 
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ကုိင်ဵေောကွင်ဵေကျေဵရွာ လူမှုေရဵ၊ သယဳဇာေနှင်ဴ အရင်ဵပမစေ်ပမြဳု 
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အြုိင်ဵ (က)  

ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵဗျေူဟာနှငဴ်လုြ်ငန်ဵ အစီအစဉ် 
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၁။ နေိါန်ဵ  

၁.၁  ရည်ရွယ်ချေက် 

ဤေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်သည် အစိုဵရဌာနမျာဵ၊ ပပည်ေငွ်ဵ/ပပည်ပအဖွဲ့ 

အစည်ဵမျာဵ၏ နိုင်ငဳအေွင်ဵေဆာင်ရွက်ခဲမဴပီဵေသာ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵ အေေွ့ 

အကကုဳမျာဵကုိ ေလဴလာသဳုဵသပ်မပီဵ ေစ်နုိင်ငဳလုဳဵေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ စမီဳကိန်ဵမျာဵ 

ေရဵဆွဲအေကာင်ထည်ေဖာ်မညဴ်အစအီစဉ်သစ်ပဖစေ် ကာင်ဵသိရှိရပါသည်။ 

ကျွနု်ပ်ေို၏့ ပထမဦဵဆုဳဵ ေသာ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အစီအစဉ်ကုိနုိင်ငဳေော်၏ အကူ 

အညီပဖငဴ်ေရဵဆဲွရာေွင် ေကျဵရွာလူကုိယ်ေိုင် ေက်ကကစာွပါဝင်၍ ေရဵဆွဲခဲပဴါသည်။ 

ယခင်ကဖဳွ့မဖိုဵေရဵ အစီအစဉ်ေရဵဆဲွေရဵ အေေွ့အကကုဳမရှိခဲဴပါ။ ဤအစီအစဉ် 

ေရဵဆွဲမပီဵေနာက် ေကျဵရွာ၏ ဖဳွ့မဖိုဵဆိငု်ရာကိန်ဵဂဏန်ဵ၊ သေင်ဵအချက် အလက် 

မျာဵပပုစုရန် အေရဵကကီဵပုဳကုိအေလဵထာဵမိလာ ကပါသည်။ ထို့အပပင် ေကျဵရွာ အုပ်စု 

အုပ်ချုပ်ေရဵမှုဵရုဳဵ၊ ဌာနဆုိင်ရာမျာဵစသည်ေို့ထဳမှ လုိအပ်ေသာကိန်ဵဂဏန်ဵ၊ သေင်ဵ 

အချက်အလက်မျာဵရယူရန်နှငဴ် ကျွနု်ပ်ေို၏့ ေကျဵရွာစီမဳကနိ်ဵ  အေကာင် ထည်ေဖာ်ရန် 

လုိအပ်ေသာနည်ဵပညာမျာဵရရိှရန် အေရဵကကီဵေ ကာင်ဵကုိပါ သေိပပုမိ ပါသည်။ 

ဤအစီအစဉ်ေငွ်ေကျဵရွာ၏ လက်ရှိလူမှုစီဵပွာဵေရဵနှင်ဴ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအေပခအေနမျာဵ၊ 

ကကုဳေေွ့ေနရေသာ ပပဿနာမျာဵ၊ ထုိပပဿနာမျာဵပဖစရ်သညဴ်အရင်ဵခဳအချက်မျာဵ၊ 

ဖဳွ့မဖိုဵေရဵကုိအပဳဴအပုိဵပဖစေ်စေသာအချက်မျာဵနငှ်ဴ အဟန့်အောဵပဖစေ်စေသာ အချက် 

မျာဵ၊ (၅)နစှေ်ာကာလအမပီဵေွင် ရရိှေအာင်ေဆာင်ရွက်လုိသည်ဴ ရည်မှန်ဵချက်မျာဵ၊ 

ထုိရည်မှန်ဵချက်မျာဵရရှိရန် ကျွနု်ပ်ေို့ ေကျဵရွာအေနနှင်ဴ ေဆာင်ရွက်မည်ဴနည်ဵ ဗျူဟာ 

မျာဵ၊စမီဳချက်မျာဵကုိရှင်ဵရှင်ဵလင်ဵလင်ဵေဖာ်ပပထာဵပါသည်။ ထို့ပပင် ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵ 

မျာဵလုပ်ေဆာင်ရန် လုိအပ်ေသာအရာမျာဵနငှ်ဴ ေငွေ ကဵရရိှနုိင်မညဴ် လမ်ဵေ ကာင်ဵ 

မျာဵကုိလည်ဵေဖာ်ပပထာဵပါသည်။  

ကျွနု်ပ်ေို၏့ဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိေဖ်က်မျာဵပဖစေ်သာအစိုဵရဌာနမျာဵ၊ အစုိဵရမဟုေေ်သာ အဖဲွ့ 

အစည်ဵမျာဵ၊ အရပ်ဖက်လူမှုေရဵအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ၊ ပုဂ္ဂလိကကဏ္ဍ၊ ဘဏ်မျာဵ၊ စာေပ 

ပညာရှင်မျာဵ၊ သေင်ဵနှင်ဴပပည်သ့ူ ဆက်သွယ်ေရဵအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ၏ အာရဳုစုိက်မှုကို 

ရေစမပီဵ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵနှငဴ်ပေ်သက် သူမှန်သမျှေ့ုိသည် ဤအစ ီ အစဉ်မှေေ်မ်ဵ၏ 

အသုဳဵဝင်မှုမျာဵကုိသိရှိေစရန်ေမျှာ်လင်ဴပါသည်။ 
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နိုင်ငဳေော်အစိုဵ ရအဖဲွ့မျောဵအေွက် အသုဳဵဝင်မှု 

ကျွနု်ပ်ေို၏့ ေကျဵရွာအဆင်ဴ အာဵထုေမ်ှုမျာဵအေွက် မူဝါေနှငဴ် ဖဳွ့မဖိုဵေရဵဆိုင်ရာ 

အကအူညီမျာဵကုိ စစုည်ဵေဆာင်ရွက်ေပဵနိုင်ရန် ဤဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်ကုိ မမို့နယ် အဆင်ဴ၊ 

ပပည်နယ်နှငဴ်ေိုင်ဵအဆငဴ်၊ ပပည်ေထာင်စုအဆင်ဴအစိုဵရ အဖွဲ့အစည်ဵ မျာဵအာဵ 

ေင်ပပမည်ပဖစပ်ါသည်။ 

ပုဂ္ဂလိကကဏ္ဍအဖဲွ့မျာဵအေွက် အသဳုဵဝင်မှုမျာဵအေနပဖင်ဴ ေကျဵရွာလူထု၏ လုိလာဵ 

ချက်နှငဴ် ၎င်ဵေို့၏ စီဵ ပွာဵေရဵဆိုင်ရာ ဝနေ်ဆာင်မှုမျာဵ ချေိ်ဆက်မှုဖဳွ့မဖိုဵလာေစရန် 

ဗျူဟာေပမာက်ေဆာင်ရွက်လာနုိင်မည်ပဖစသ်ည်။ 

အစိုဵရမဟုေေ်သာအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ (NGOs) ၊ အရပ်ဖက်လူမှုအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ (CSOs) 

နငှ်ဴ အလှူရှင်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵသည် ေကျဵရွာလူထု၏အမှန်ေကယ် လုိအပ်ချက်မျာဵနငဴ်ှ 

ဦဵစာဵေပဵေဆာင်ရွက်ရမညဴ်လုပ်ငန်ဵမျာဵအာဵပိုမုိသိရှိလာနိုင်မည် ပဖစသ်ည်။  

ဘဏ်လုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵနငှ်ဴ အေသဵစာဵေချဵေငွလုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵအေနပဖငဴ် ေကျဵလက် 

ေေသရှိေငွေ ကဵဆိငု်ရာလုိအပ်ချက်မျာဵအေွက် သေင်ဵအချက်အလက်မျာဵ ပုိမိုသိရိှ 

လာနိုင်မည် ပဖစသ်ည်။  

နည်ဵပညာအေထာက်အပဴဳေပဵမညဴ် အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵနငှ်ဴ ေက္ကသုိလ်မျာဵအေနပဖငဴ် 

ကျွန်ေော်ေို့ ေကျဵရွာနှင်ဴ ေကျဵလက်လူထု၏ ေိကျေသာ လိုအပ်ချက်မျာဵအာဵ 

သိရှိလာပခင်ဵေ ကာင်ဴ ကျွန်ေော်ေို့ ေကျဵရွာနှင်ဴဆိငု်ေသာ ၎င်ဵေို့၏ သုေေသန 

လုပ်ငန်ဵမျာဵကုိစီစဉ်ေဆာင်ရွက် လာနိုင်မည်ပဖစသ်ည်။ မီေီယာမျာဵ၊ ပပန ်ကာဵ 

ဆက်သွယ်ေရဵနှငဴ် ပပည်သ့ူ အေရဵရပေ်ည်မှု ေပဵသညဴ်အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ အေနပဖငဴ် 

ယုဳ ကည်ရေလာက်သညဴ် သေင်ဵအချက်အလက် မျာဵကုိရရှိနိငု်မည်။ 

နိုင်ငဳေကာဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိေဖ်က်မျာဵပဖစသ်ည်ဴ ကုလသမဂ္ဂအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ၊ နိုင်ငဳေကာ 

ေငွေ ကဵဆိငု်ရာအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ  (ကမ္ဘာဴဘဏ်၊ အာရှဖွဳ့မဖိုဵေရဵဘဏ်)၊ နိုင်ငဳေကာ 

အစိုဵရမဟုေေ်သာအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵနငှ်ဴ အလှူရှင်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵအေနပဖငဴ် ၎င်ဵေို့ 

အချင်ဵချင်ဵေပါင်ဵ စည်ဵေဆာင်ရွက်မှုပုိမိုေကာင်ဵမွန်ေစမပီဵေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်မျာဵ

ကုိမမို့နယ်အဆငဴ်ေွင် ေပါင်ဵစပ်ညှိနှိုင်ဵစစီဉ်မှုမျာဵပပုလာနိုင်ပါမည်။  
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၁.၂ စမီဳကိန်ဵ၏လွှမ်ဵခခုဳသက်ေရာက်မှု   

ယခင်ကဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆဲွရာေွင် အချနိက်ာလေစ်ခုအေွင်ဵ ကျွနု်ပ်ေို ့

ကုိယ်ေိုင် ေေန်ိုင်ေသာေငွေ ကဵ၊ အစိုဵရနှင်ဴ အပခာဵအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵထဳမှ ရနိုင်မညဴ် 

အကအူညီမျာဵကုိအေပခခဳကာဦဵစာဵေပဵစမီဳကိန်ဵမျာဵချမှေခ်ဲဴပါသည်။ ယခုအခါ ယင်ဵ သ့ုိ 

မဟုေဘ်ဲကျယ်ပပန့်သညဴ် ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအပမင်ပဖငဴ် ေရဵဆွဲထာဵပါသည်။ လူထုဦဵ 

ေဆာင်ပါဝင်သည်ဴ လုပ်ကိုင်နည်ဵပဖစေ်သာေ ကာင်ဴ လူေိုင်ဵပါဝင်ခွငဴ် ရရိှမပီဵအပမင် 

ရှင်ဵလင်ဵမှုရေစကာဖဳွ့မဖိုဵမှုပဖစစ်ဉ်ေင်ွ လူထုကုိအဓိကေနရာေွင် ထာဵရိှ ပခင်ဵပဖစ် 

ပါသည်။ ဤသို့ပဖင်ဴ လုပ်ငန်ဵမျာဵကုိလူထုပါဝင်၍ စစုည်ဵပခင်ဵ၊ ဦဵစာဵေပဵ ေရွဵချယ် 

ေဆာင်ရွက်ပခင်ဵအာဵပဖင်ဴ ေကျဵရွာလူထု၏ ဖဳွ့မဖိုဵမှုကုိေိေကိျကျ ပဴဳပိုဵေပဵရာ 

ေရာက်ပါသည်။ 

ကျွနု်ပ်ေို၏့ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကုိအေကာင်အထည်ေဖာ်ရာေွင်  ပစ္စည်ဵအခက်အခဲ၊ 

ေငွေ ကဵအခက်အခဲ၊ နည်ဵပညာအခက်အခဲမျာဵရိှနုိင်ပါသည်။ သ့ုိပဖစ၍် လက်ေေွ့ 

အေကာင်အထည်ေဖာ်ရာေွင် ကျွနု်ပ်ေို့ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ လိုအပ်ချက်မျာဵအာဵ 

အမျာဵဆုဳဵ နငှ်ဴ အထိေရာက်ဆုဳဵ ပဖညဴ်ဆည်ဵနိုင်မည်ဴ စမီဳကိန်ဵမျာဵကုိ ဦဵစာဵေပဵ 

ေရွဵချယ်ေဆာင်ရွက်ပါမည်။ ကျွနု်ပ်ေို၏့စမ်ွဵရည်နှင်ဴ လုိအပ်ေသာအရင်ဵ အနှီဵမျာဵ 

ပပညဴ်စဳုမှုေပါ်မူေည်၍ ေနာင်ေွင် ေပဖည်ဵပဖည်ဵေိုဵ ချဲ့ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်ဴ အစအီစဉ်မျ ို ဵ 

ပဖစပ်ါသည်။ 

၂။ ြထဝီအေနအထာဵနှငဴ် သဘာဝသယဳဇာေအရင်ဵအပမစ်မျောဵ 

(က)ေည်ေနရာ၊ရာသီဥေနုှငဴ်ေပမမျေက်နှာသွင်ပြင်အေနအထာဵ  

ကျွန်ေော်ေို့ေကျဵရွာသည် ရခိုင်ပပည်နယ်၏ အဓကိအေရဵပါေသာ  ဂွ-ငါဵသုိင်ဵေချာင်ဵ 

အေဝဵေပပဵကာဵလမ်ဵမေဘဵေွင်ေည်ရှိပါသည်။ ကျွန်ေော်ေို့၏ ကုိင်ဵေောကွင်ဵ 

ရွာေလဵသည် ေောင်မျာဵဝန်ဵ ရဳထာဵမပီဵ အေနာက်ဘက်ေငွ် သာယာလှပေသာ ပင်လယ် 

ကမ်ဵေပခရှိပါသည်။ ေကျဵရွာ၏ အဓကိ သက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵမှာ စိုက်ပျ ို ဵ 

ေရဵပဖစ်မပီဵ ေမွဵပမူေရဵကုိ အနည်ဵငယ်သာလုပ်ကိုင်ပါသည်။ ေေသ၏ ေစ်နှစ်ပျမ်ဵမျှ 

မုိဵေရချနိလ်က်မမာှ  ၉၀ မှ ၁၁၀ ဝန်ဵ ကျင်ေွင်ရှိမပီဵ စိုက်ပျ ို ဵေရဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵအေွက် 
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အသငဴ်အေငဴ် အေထာက်အကူပပုသည်၊၊ ေကျဵရွာေွင် စိုက်ပျ ို ဵေရဵ လုပ်ကိုင်သူမျာဵမှာ 

ေစ်သီဵစာဵအပဖစ် မုိဵစပါဵကုိ စိုက်ပျ ို ဵ ကမပီဵ စပါဵရိေ ် သိမ်ဵမပီဵချနိေ်ွင် ေဆာင်ဵသီဵနှဳ 

အပဖစ ် ငရပ်ု၊ သခွာဵ၊ ဖရဲ နငဴ်ှခရမ်ဵ ကုိစုိက်ပျ ို ဵ ကသည်။ ေကျဵရွာသည် ပင်လယ်နီဵ 

ေသာေ ကာင် ဴစိုက်ခင်ဵမျာဵသ့ုိ ဆာဵငနေ်ရ ဝင်ေရာက်ပခင်ဵရှိမပီဵ ေပမဆီ သဇာအသင်ဴအေငဴ် 

ေကာင်ဵမွန်၍ အထွက်နှုန်ဵလည်ဵ အသငဴ်အေင်ဴေကာင်ဵ ပါ သည်။ 

 

(ခ) သဘာဝအရင်ဵအပမစ် 

လယ်ယာေပမအသငဴ်အေငဴ်ရှိ ကမပီဵ ေပမဆီအသင်ဴအေင်ဴ ေကာင်ဵမွန်သည်။ ေကျဵရွာေွင် 

သဘာဝသယဳဇာေမျာဵမှာစမ်ဵေကျာက်၊ သစေ်ောမျာဵပဖစသ်ည်။  

၃။ ေကျေဵရွာလူမှုဖဳွ့မဖိုဵေိုဵေက်ေရဵအေပခအေန 

(က)လူဦဵေရဆိင်ုရာအချေက်အလက်မျောဵ 

အိမ်ေထာင်စုေပါင်ဵ (၃၃) စနုငှ်ဴကျာဵ(၆၉)၊ မ(၈၃)ဦဵပဖငဴ်လူဦဵေရေပါင်ဵ (၁၅၂)ဦဵရှိကာ 

ေစ်အိမ်ေထာင်လျှင် ပျမ်ဵမျှ (၃.၈) ဦဵနှုန်ဵ ရှိမပီဵ နိုင်ငဳေော၏် ေစ်အိမ်ေထာင် ပျမ်ဵမျှနှုန်ဵ 

၅ ဦဵထက် ေလျာဴနည်ဵသည်။ ေကျဵရွာေွင် ရခိုင် လူမျ ို ဵမျာဵေနထုိင် ကမပီဵ 

အလုပ်လုပ်နုိင်ေသာအရွယ်သည် ေကျဵရွာရှိ လူဦဵေရ ေပါင်ဵ ၏ ၅၅.၉၂ %ခန့်ရှိသပဖငဴ်  

လူသာဵအရင်ဵအပမစ်ေကာင်ဵ ေစ်ရပ်ပဖစက်ာ လူငယ်မျာဵကုိ ေလဴကျင်ဴသင် ကာဵ ေပဵမပီဵ 

ေေသစီဵ ပွါဵေရဵေုိဵေက်ေအာင် စမ်ွဵေဆာင် နိုင်သည်။ အလုပ်လုပ်နိုင်ေသာ အရွယ်ရိှ 

အမျ ို ဵသမီဵဦဵေရသည် အမျ ို ဵသာဵဦဵေရထက် ၆.၄%မျှ ပိုမျာဵသည်။  

(ခ)   စီဵ ြွာဵေရဵအေပခအေန - ဝင်ေငွ၊ ြုိင်ဆိငု်မှုနှငဴ် မမျှေမှု 

အဓကိဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵသည် စိုက်ပျ ို ဵေရဵပဖစမ်ပီဵ ေစ်ရွာလုဳဵ၏ဝင်ေငွအေနအထာဵမှာ 

သာမနအ်ာဵပဖငဴ်ေလျာဴနည်ဵသည်။ ဆင်ဵရဲချမ်ဵသာအဆင်ဴသေ်မှေမ်ှုေင်ွ အိမ်ေထာင်စု 

အာဵလဳုဵ၏ ၃၇.၃၆%သည် ဆင်ဵရဲနှင်ဴအလွန်အိမ်ေထာင်စုအဆင်ဴအပဖစ် ခဳယူ ကမပီဵ 

၂၄.၂၄%သည် ချမ်ဵသာသည်ဴအဆငဴ်၊ ၃၆.၄% သည် အလယ်အလေ် အဆငဴ်ရှိ ကသည်ဟု 

သေ်မှေ် ကသည်။ လယ်ယာသဳုဵ စက်ကိရိယာမျာဵ သဳုဵစွဲနုိင်ပခင်ဵမရှိေသာေ ကာင်ဴ 

ေကျဵရွာ၏ စီဵ ပွာဵေရဵအေနအထာဵမှာ နမိ်ဴကျပါသည်။ 

(ဂ) ဆင်ဵရနဲွမ်ဵြါဵမှုနှင်ဴ ထိခိက်ုလွယ်မှု  

ေကျဵရွာရှ ိ ဆင်ဵရဲနှငဴ်အလွန်ဆင်ဵရဲအိမ်ေထာင်စုမျာဵ၏ (၃၀%) ပဖစေ်သာ (၄) စုကုိ 

ေလဴလာဆန်ဵစစ်မှုအရ ၃၇.၃၆ % သည် ဆင်ဵရဲနှင်ဴ အလွန်ဆင်ဵရဲပဖစေ်သာေ ကာငဴ် 
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၃လေအာက်၊ ၃လမှ၆လအထိ ဝမ်ဵစာဖူလုဳ ကသလို ၆လမှ ၁၂ လအထိ 

ဝမ်ဵစာဖူလဳုစူမျာဵလည်ဵရှိ ကသည်။ အိမ်ေထာင်စုအာဵလဳုဵသည် အေကကဵေငွ (၁)သိန်ဵမှ 

(၅)သိန်ဵအထက်အထိေင်ရှိေန ကသည်။ 

 (ဃ) ကျေန်ဵ မာေရဵနှင်ဴ အာဟာရ 

ေကျဵရွာေွင် ရွာသာဵအမျာဵစသုည်  သာမနအ်ာဵပဖငဴ် ကျန်ဵ မာေရဵေကာင်ဵမွန် ကမပီဵ 

အာဟာရပပညဴ်ဝမှု ရှိ ကသည်။ ကေလဵငယ်အမျာဵစလုည်ဵ ကျန်ဵ မာ ကသည်။ 

ေကျဵရွာသာဵမျာဵအေနပဖငဴ် အေပခခဳကျန်ဵ မာေရဵ ေစာင်ဴေရှာက်မှုမျာဵကုိ (၄)မိုင်ေဝဵေသာ 

ကျနိ္တလီေိက်ုနယ်ေဆဵရုဳသ့ုိ သွာဵေရာက်ကုသ ကရပါသည်။  

(င) ြညာေရဵနှငဴ် ကျွမ်ဵကျေင်မှုမျောဵ 

ေကျဵရွာ၏ပညာေရဵအဆငဴ်အေန်ဵသည် အလွန်ညဳဴသည်ကိ ု ေေွ့ရှိရပါသည်။ ရွာသာဵ 

အမျာဵစသုည်အေပခခဳအေရဵ၊ အဖေ်၊ အေွက်ေို့ကုိ ေေေ်ပမာက် ကမပီဵ ဘဲွ့ရ အေရ 

အေွက်နည်ဵပါဵသည်။  ေကျဵရွာေွင် အေပခခဳပညာေရဵကုိ ရွာထဲရိှမူလေန်ဵ 

ေက်ေရာက်သင် ကာဵနိုင် ကသည်၊၊ သ့ုိေသာ် သက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵကျွမ်ဵကျင်မှုမျာဵမှာ 

နမိ်ဴကျဆဲပဖစမ်ပီဵ လူငယ်လူရွယ်မျာဵ အေွက်အလုပ်အကုိင်အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ နည်ဵပါဵဆဲ 

ပဖစသ်ည်၊၊ 

(စ) ကျောဵမဆုိင်ရာဆက်နွယ်မှု 

ေကျဵရွာေွင် ကျာဵမဆိငု်ရာဆက်နွယ်မှုအေနအထာဵမှာ လွေလ်ပ်မှုရှိသည်။ 

ကျာဵမဆိငု်ရာောဝနယ်ူမှု အပုိင်ဵေွင်လည်ဵ ေကျဵရွာလူမှုအဖွဲ့ အစည်ဵ၏ စနဳှုန်ဵ မျာဵအရ 

ေကာင်ဵစာွသေ်မှေ်ထာဵ ကသည်၊၊ ေကျဵရွာေွင် ကျာဵနငှ်ဴမအ ကာဵ ပပင်ဵထနေ်သာ 

အိမ်ေငွ်ဵအ ကမ်ဵဖက်မှုနှင်ဴ ခွဲပခာဵဆက်ဆဳပခင်ဵကိစ္စမျာဵမေေွ့ရပါ။ 

၄၊၊ကဏ္ဍအသီဵသီဵ၏လက်ရှိဖဳွ့မဖိုဵမှုအေပခအေနမျောဵ 

(က)  ဖဳွ့မဖိုဵေရဵဆုိင်ရာစီမဳအုြ်ချေုြ်မှု 

ေကျဵရွာေွင် လူမှုေရဵဆုိင်ရာ (၂)ဖွဲ့ ရိှသည်။ ေဂါပကအဖဲွ့မှာေကျဵရွာ၏ 

သသနာေရဵကုိေဆာင်ရွက်မပီဵ လူငယ်မျာဵမှာ လူမှုေရဵကိစ္စမျာဵေွင် ပါဝင်ေဆာင် 

ရွက ်ကပါသည်။  

(ခ)    သီဵနှဳ၊ သာဵငါဵ ထုေလု်ြ်ေရဵကဏ္ဍ 

ေကျဵရွာေွင် စပါဵအဓိကထာဵ စိုက်ပျ ို ဵ ကသည်။ မုိစပါဵစုိက်ဧက (၇၈.၉၂)ရှိမပီဵ သီဵထပ် 

အပဖစ ် ေပမပဲအနည်ဵငယ် စိုက်ပျ ို ဵ ကသည်။ စိုက်ပျ ို ဵေရဵဦဵစီဵ ဌာနမှ နည်ဵပညာ 
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ဝနေ်ဆာင်မှုမျာဵမှာ ေောင်သူမျာဵအေွက် ဝနေ်ဆာင်မှုမှာ အလွန်အာဵ နည်ဵသည်။ 

ေောင်သူအမျာဵစသုည် လယ်ယာလုပ်ငန်ဵခွင်အေွက် အလုပ်သမာဵ မလဳုေလာက်မှု 

ပပဿနာကုိ ရငဆ်ိင်ုရေေ်မပီဵ လုပ်အာဵခပုိမိုေပဵမှ အလုပ်သမာဵမျာဵကုိ ငှါဵရမ်ဵ 

ရရိှနုိင် ကကာ ကုန်ကျစရိေပ်မငဴ်မာဵရသည်။ ေချ ို ့ေောင်သူမျာဵမှာ အလုပ်သမာဵ 

ရှာဵပါဵမှုနှင်ဴကုန်ကျစရိေပ်မငဴ်ေက်မှုေို့ကုိ ေကျာ်လွှာဵနိုင်ရန ် စပါဵစိုက်ရာေွင် ကကဲပက် 

စနစကုိ် သဳုဵ ကသည်။  

ေကျဵရွာေွင် အိမ်ေထာင်စုမျာဵမှာ ေေသမှဝက်မျ ို ဵမျာဵကုိေမွဵပမူ ကသည်။ ေနုိင် ေပုိင် 

ေမွဵပမူ ကမပီဵ စီဵ ပွာဵပဖစေ်မွဵပမူပခင်ဵ မရိှပါ။ 

(ဂ) စိုက်ြျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုေေ်သာ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျောင်ဵလုြ်ငန်ဵမျောဵ 

ေကျဵရွာေွင် အိမ်ေွင်ဵမှုကုန်ထုေ်လုပ်ငန်ဵမရိှပါ။  အပခာဵဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵမှာ 

ေန့စာဵအလုပ်မျာဵ၊ ေစျဵေရာင်ဵ၊ ေခါင်ဵ ရွကဗ်ျပ်ထုိဵေို့ ပဖစ ်ကသည်။ အပခာဵ 

လုပ်ငန်ဵအမျာဵစမုှာ ရာသီဥေနုငှ်ဴ အမျ ို ဵအစာဵအလုိက် ေွက်ေပခကုိက်မှု အနည်ဵအပါဵမှ 

အသငဴ်အေငဴ်အေနအထာဵေွင်ရှိသည်။ လက်လုပ်လက်စာဵ အလုပ်မျာဵမှာ 

စိုက်ပျ ို ဵရာသီမျာဵေွင်သာ အလုပ်အကိင်ုမျာဵမပီဵ ကျနအ်ချနိမ်ျာဵေွင် အလုပ်အကိင်ု 

နငှ်ဴဝင်ေငွမမနှပ်ခင်ဵေ ကာင်ဴ ေွက်ေပခကုိက်မှုနည်ဵပါဵသည်။ ေကျဵရွာေွင် အလုပ် လုပ်နိုင် 

ေသာဦဵေရမျာဵပပာဵမပီဵ ထိုအေပခအေနမှာ ေကျဵရွာ၏ အလာဵအလာေကာင်ဵ ေစ်ရပ် 

ပဖစသ်ည်။  

(ဃ)သဘာဝြါေ်ဝန်ဵ ကျေင်နှငဴ်သယဳဇာေစီမဳခန့်ခွဲမှု 

ေကျဵရွာေွင် စပါဵစိုက်ခင်ဵမျာဵေွင် ဖျက်ပုိဵမျာဵကျေရာက်ေေ်ပခင်ဵေ ကာင်ဴ ပိုဵသေ် 

ေဆဵနငှ် ဴ ဓါေုေပမ သဇာသဳုဵစွဲမှုမျာဵပပာဵသပဖင်ဴေပမဆီလွှာအရည်အေသွဵ ကျဆင်ဵ လာနိုင် 

သည်။ ေောင်သူမျာဵအေနပဖငဴ် ဘက်စဳုပိုဵမွှာဵနှိမ်နှင်ဵေရဵစနစ်အစာဵ ဓါေု 

ပုိဵသေ်ေဆဵမျာဵကုိသာ အသုဳဵပပုမှုမျာဵပပာဵသည်။ ေကျဵရွာေွင် လယ်ေပမမျာဵ ဆာဵငန် 

ေရဝင်ေရာက်မှုေဏ်ကိလုည်ဵ  ခဳခဲဴရသည်။ 

(င)  ဘဏ်နှငဴ်ေငွေ ကဵဆိုင်ရာ ဝနေ်ဆာင်မှု 

ေကျဵရွာမှေောင်သူမျာဵသည် ပမနမ်ာဴလယ်ယာဖဳွ့မဖိုဵေရဵဘဏ်မှ ထုေ်ေချဵေသာ 

ေချဵေငွကုိ ေစ်လအေိုဵ နှုန်ဵ  ၆၇ ပပာဵပဖင်ဴ ေစ်ဧက ေစ်သိန်ဵခွဲ ကျပ်နှုန်ဵပဖငဴ် 

အမျာဵဆုဳဵ ဆယ်ဧကအေွက် ေချဵယူနိငု် ကသည်။ ေချ ို ့အိမ်ေထာင်စုမျာဵမှာ ရွာထဲမှ 

ေငွေိုဵေချဵစာဵသူမျာဵထဳမှ ေစ်နှစ်အေိုဵနှုန်ဵ  ၅ကျပ်ပဖငဴ်လည်ဵေကာင်ဵ၊ မိေ်ေဆ၊ွ 
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မိသာဵစုဝင်မျာဵထဳမှ ေစ်နှစ်အေိုဵနှုန်ဵ  ၁၀ကျပ်ခန့်ပဖင်ဴလည်ဵေကာင်ဵ ေချဵယူနိင်ု က 

ေသဵသည်။ ေကျဵရွာသာဵအမျာဵစသုည် ေချဵေငွကုိ အေ ကာင်ဵရင်ဵ မျ ို ဵစုဳ (ရိက္ခာ၊ 

ကျန်ဵ မာေရဵ၊ ပညာေရဵ) ေို့အေွက် အထူဵသပဖင်ဴ စာဵနပ်ရိက္ခာအေွက် ေချဵယူ ကမပီဵ 

ေကျဵရွာေွင် ေချဵေငွလုိအပ်ချက် မျာဵပပာဵေ ကာင်ဵေေွ့ရှိရပါသည်။ ေကျဵရွာေွင်ဵ 

အေကကဵထာဵရှိမှု အေနအထာဵကုိ ေလဴလာဆန်ဵစစ်ခဲခဴျက်အရ ပါဝင်ေသာ ဆင်ဵရဲနှငဴ် 

အလွန်ဆင်ဵရဲ အိမ်ေထာင်စုမျာဵအာဵလုဳဵသည် အေကကဵယူထာဵ ကမပီဵ အေကကဵေငွ 

၂၀,၀၀၀၀ကျပ်မှ ငါဵသိန်ဵအထိ ေချဵယူထာဵေ ကာင်ဵ ေေွ့ရှိရသည်။  

(စ)  ြညာေရဵ၊ ကျေန်ဵ မာေရဵ၊ ေရနှငဴ်ြေ်ဝန်ဵ ကျေင်သန့်ရှင်ဵေရဵ 

ေကျဵရွာေွင် မူလေန်ဵနငှ်ဴအလယ်ေန်ဵကုိ ၆၀ ေပ၊ ၃၀ ေပ၊ ၁၈ ေပ အရွယ်ရိှသွပ်မိုဵ၊ 

အုေ်နဳရဳကာနငှ်ဴ ေကျာင်ဵေဆာင်နှင်ဴ အလယ်ေန်ဵမရိှေသာ ရွာငယ်ေလဵပဖစ်ပါသည်။ 

ရွာသာဵအာဵလုဳဵမှာေရဵေေ်ဖေ်ေေ် ကမပီဵ လူဦဵေရအာဵလဳုဵ၏ ၇.၇%မှာ 

ဘုန်ဵ ကကီဵေကျာင်ဵပညာေရဵကုိ ရရှိထာဵ ကသည်။ မူလေန်ဵေအာင် ရာခိငု်နှုန်ဵလည်ဵ 

အသငဴ်အေငဴ်ရှိပါသည်။  ေကျဵရွာေွင် ေကျဵလက်ကျန်ဵ မာေရဵေဆဵေပဵခန်ဵမရိှပါ။  

ေသာက်ေရအေွက် သီဵသန့်ေရေွင်ဵမျာဵရှိေသာ်လည်ဵ သန့်ရှင်ဵမှုနည်ဵပါသည်။ 

ချမ်ဵသာေသာ အိမ်ေထာင်စုမျာဵက ယင်လုဳအိမ်သာ ေဆာက်လုပ်ထာဵ ကမပီဵ ဆင်ဵရဲေသာ 

အိမ်ေထာင်စုမျာဵက  ေောထုိင် ကပါသည်။ ေစ်ရွာလုဳဵနီဵ ပါဵ ယင်လဳုအိမ်သာ 

ေဆာက်လုပ်မသဳုဵစွဲ ကသပဖငဴ် ေရေ ကာငဴ်ဆက်စပ်ပဖစပွ်ါဵေေ်ေသာ ေရာဂါပဖစ်ပွါဵမှုမျာဵ 

ရှိပါသည်။  

(ဆ)လူငယ်နှင်ဴ ယဉ်ေကျေဵမှု 

လူငယ်မျာဵအေွက် အပန်ဵ ေပဖအနာဵယူနုိင်မညဴ်အေနအထာဵသီဵသန့်မရှိေပ။ သူေို ့ သည် 

ေကျဵရွာရှိလူမှုေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵေွင် ေက်ကကစာွပါဝင်ေဆာင်ရွက် ကမပီဵ ဘာသာေရဵ 

ပဲွေော်မျာဵေွင်လည်ဵ ရိုဵရာအကမျာဵပဖင်ဴ ေင်ဆက်ပါဝင် ကသည်။  

(ဇ)  အေပခခ ဳ အေဆာက်အဦဵ - လမ်ဵေဳောဵ၊ လျှြ်စစစ်ွမ်ဵအာဵ၊ သေင်ဵနှငဴ် 

ဆက်သွယ်ေရဵ 

၂၀၁၅ ခုနှစ်က ေပ ၂၀၀ အရှည်ရှိ ေကျာက်ေချာလမ်ဵကုိ ပပည်ခိငု်မဖိုဵပါေီ 

ကခင်ဵေပဵခဲဴသည်။ ေကျဵရွာရှိ ရွာေွင်ဵလမ်ဵမှာ ေပမသာဵလမ်ဵပဖစမ်ပီဵ ေထာ်လာဂျမီျာဵကုိ 

အသုဳဵပပုေမာင်ဵနငှ် ကသည်။ ေကျဵရွာေွင် လျှပ်စစမီ်ဵမရှိပါ။ ေကျဵရွာေွင် 

မုိဘိငု်ဵဖုန်ဵဆက်သွယ်ေရဵကုိ ေစျဵကွက်နှင်ဴ အပခာဵလူမှုဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵအေွက် 
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လက်လှမ်ဵမှီအသဳုဵပပုနိငု် ကသည်။ ေကျဵရွာေွင် အင်ောနက် အသုဳဵပပုနိင်ုမှုမှာ 

အသငဴ်အေငဴ်မျှသာ ေကာင်ဵမွန်မပီဵ အပခာဵသေင်ဵအချက်အလက်မျာဵအေွက် 

ချေိ်ဆက်အသဳုဵပပုနိငု်သည်။  

(စျေ)ေည်မငိမ်ေအဵချေမ်ဵမှုနှင်ဴပြည်သ့ူလုဳခခုဳေရဵ 

ေကျဵရွာေွင် ရာဇဝေ်မှုခင်ဵပဖစပ်ွါဵမှုနည်ဵပါဵမပီဵ ေည်မငိမ်ေအဵချမ်ဵမှုေ ကာင်ဴ ကုန်စည် 

ကူဵသန်ဵ ေရာင်ဵဝယ်မှုကုိ ေချာေမွ့ေစသည်။ သ့ုိေသာ် ရွာသာဵမျာဵသည် မိုဘုိင်ဵ 

ေယ်လီဖုန်ဵဆက်သွယ်ေရဵကုိ အသဳုဵပပုနိငု် ကမပီဵ လိုအပ်ေသာသေင်ဵအရင်ဵ အပမစ်မျာဵ 

အေွက် လုိအပ်သလို ဆက်သွယ်သိရှိနိုင်သည်။  

၅။ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအေွက် အေထာက်အြဴဳပဖစေ်စမည်ဴ အေပခအေနေကာင်ဵနှငဴ် 

အဟန့်အောဵနှင်ဴ စနိေ်ခါ်မှုမျောဵ  

(က) ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအေွက် အေထာက်အြဴဳပဖစေ်စမည်ဴ အေပခအေနမျောဵ 

ေကျဵရွာသည် မမို့နှင်ဴနီဵ၍ လမ်ဵပန်ဵ ဆက်သွယ်ေရဵေကာင်ဵမွန်ပါသည်။ ေောင်ကျ 

ေချာင်ဵမှ သဲေကျာက်မျာဵ အလွယ်ေကူရရိှနုိင်ပခင်ဵ၊ ေမာ်ေော်ကာဵမျာဵေကျဵရွာအထိ 

ဝင်ထွက်သွာဵလာနိုင်ပခင်ဵ၊ ပင်လယ်နှင်ဴနီဵပခင်ဵ၊ အေဝဵေပပဵလမ်ဵမေပါ်ေွင် ေည်ရှိပခင်ဵ 

မျာဵက ေကျဵရွာ၏ ဖွဳ့မဖိုဵေိုဵ ေက်မှုကို အေထာက်အအပဴဳပဖစေ်စပါသည်။  ကက်၊ 

ဝက်ေမွဵပမူရန်အေွက်လည်ဵ ဖွဲဆနကဲွ်၊ ေကာက်ရုိဵမျာဵကုိ အလွယ်ေကူရရိှနုိင်ပါသည်။ 

 (ခ) အဟန့်အောဵနှင်ဴစိန်ေခါ်မှု 

ကျွန်ေော်ေို့ေကျဵရွာရှိ လယ်ယာေပမမျာဵမှာ ေပမဆီလွှာအသငဴ်အေင်ဴ ေကာင်ဵမွန် 

ေသာ်လည်ဵ စိုက်ပျ ို ဵေရဵ နည်ဵစနစန်ငှဴ ် ေပမ သဇာ သဳုဵစွဲပုဳ စနစက်ျစာွ သဳုဵစွဲနုိင်မှုမရိှပခင်ဵ 

ေ ကာငဴ် စပါဵအထွက်နှုန်ဵေလျာဴမှု ကကုဳေေွ့ေနရပါသည်။ လယ်ယာ ေပမမျာဵကုိ 

ေိုဵ ချဲ့လုပ်ကိုင်နိုင်ရန် မပဖစန်ိုင်သပဖငဴ် လယ်ယာေပမမျာဵအေွက် စပါဵ အထွက်နှုန်ဵ 

ေိုဵ ပမှငဴ်နိငု်ရန် စိုက်ပျ ို ဵေရဵနည်ဵစနစန်ငှဴ် စက်ကိရိယာအေထာက်အပဴဳမျာဵ အထူဵလို 

အပ်ပါသည်။  

ေကျဵရွာေွင် အိမ်ေွင်ဵမှု ထုေကု်န်လုပ်ငန်ဵ နည်ဵပါဵသပဖင်ဴ အလုပ်အကိင်ုနှငဴ် 

ဝင်ေငွပဳုမှန်ရရိှေရဵအေက်ွ အခက်အခဲရိှေနပါသည်။ ေေသေွင်လည်ဵ အိမ်ေငွ်ဵမှု 

ထုေကု်န်လုပ်ငန်ဵအေွက် ကုန် ကမ်ဵ ၊ ေေသိ်ပညာ၊ အထိအေေွ့ေို့ အာဵနည်ဵပါ 

သည်။  

၆။ ြန်ဵ ေုိင်နှင်ဴမဟာဗျေူဟာ 
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(က) ဖဳွ့မဖိုဵေရဵြန်ဵေိုင် 

ကျွန်ေော်ေို့ေကျဵရွာရှိ အုပ်ချုပ်ေရဵဆုိင်ရာ အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ ရပမ်ိ၊ ရပဖ်မျာဵ ေကျဵရွာသူ၊ 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့ဝင်မျာဵနငှဴ် ေိငု်ပငညိှ်နှိုင်ဵမပီဵ လာမည်ဴ (၅)နစှ ် ောကာလအေွက် 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵပန်ဵေိငု်ကုိ ေအာက်ပါအေိငု်ဵ ချမှေ်ထာဵပါ သည်။  

(က-၁)ကျွန်ေော်ေို့ေကျဵရွာလူထုသည် စိုက်ပျ ို ဵေရဵ၊ ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴပေ်သက်ေသာ 

အရင်ဵအနှီဵ၊ နည်ဵပညာမျာဵရရိှပခင်ဵမှေဆင်ဴ ေကျဵရွာ၏ စိုက်ပျ ို ဵေရဵနှငဴ်ေမွဵပမူေရဵကို 

ေိုဵ ချဲ့ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 

(က-၂)ကျွန်ေော်ေို့ေကျဵရွာ လူထုသည် ေစ်ရွာလဳုဵမီဵလင်ဵပခင်ဵမှေဆင်ဴ ခေလဵငယ် 

မျာဵ၏ ပညာေရဵအဆင်ဴကုိ ေိုဵ ပမင်ဴလာေစရမည်။  

 (ခ)  အေကာင်အထည်ေဖာ်နည်ဵဗျေူဟာ 

ကျွနု်ပ်ေိုသ့ည် အထက်ေဖာ်ပပထာဵေသာ ေကျဵရွာ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵ ပန်ဵ ေိငု်မျာဵကုိ ေရာက်ရိှရန ်

ေအာက်ပါအေကာင်အထည်ေဖာ်မှုမျာဵကုိ ေဆာင်ရွက်သွာဵ ကမည်။  

(ခ-၁) ကျွန်ေော်ေို့ ေကျဵရွာေွင် စီဵ ပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ ကုိယ်ပုိင်လုပ်နိုင် ရန်အေွက် 

အရင်ဵအနှီဵေငွမျာဵရရှိလာေအာင် ေငွစုေငွေချဵအဖွဲ့မျာဵနငှဴ် ချေိ်ဆက်မပီဵ စိုက်ပျ ို ဵေရဵ 

ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴ ေရလုပ်ငန်ဵေို့ကုိ ေိုဵ ချဲ့ေဆာင်ရွက်မည်၊ ေကျဵရွာရှိ စိုက်ပျ ို ဵေရဵ၊ 

ေမွဵပမူေရဵ မလုပ်ကုိင် ကေသာ ကျဘမ်ဵလုပ်ကုိင်သူမျာဵ အေွက် လုပ်ကိုင် 

အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ ရရိှေစနိုင်ရန် အသက်ေမွဵဝမ်ဵ ေကျာင်ဵနည်ဵပညာမျာဵ သက်ဆိုင်ရာ 

ဌာနမျာဵနငှဴ ် ချေိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်မည်။ သင်ေန်ဵ ေက်ထာဵသူမျာဵမှ ေဖန် 

ရရိှထာဵေသာ နည်ဵပညာမျာဵကုိ၊ ေကျဵရွာေွင် မျှေဝမပီဵ မိမိကိုယ်ေိင်ုကလည်ဵ ကုိယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်ဵမျာဵေွင် အသဳုဵချကာ ေကျဵရွာ၏ကုန်ထုေလ်ုပ်မှု ပမင်ဴမာဵလာမပီဵ ဝင်ေငွ 

ေိုဵ ေက်ေစရပါမည်။ 

၇။ ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵမျောဵအေကာင်အထည်ေဖာ်ရာေွင် 

မမို့နယ်နှင်ဴအထက်အဆင်ဴ မှကူညီေပဖရှင်ဵ ေြဵရမည်ဴကိစ္စမျောဵ 

အစိုဵရ၏ မူဝါေနင်ဴှ လုပ်ငန်ဵ အစီအစဉ်ေို့ကုိ ရင်ဵ နှီဵကျွမ်ဵဝင်မပီဵေသာအစိုဵရ ဌာနဆုိင်ရာ 

မျာဵနငှဴ် ေကျဵလက်ေေသဖွဳ့မဖိုဵေိုဵ ေက်ေရဵ ဦဵစီဵ ဌာန၏ နည်ဵပညာ အကကဳေပဵအဖွဲ့ေို့၏ 

အကကဳပပု ချက်အရ ကျွန်ေော်ေို့ ေကျဵရွာသူ ေကျဵရွာသာဵမျာဵ ကုိယ်ေိုင်ပပုစ 

ုေဖာ်ပပထာဵပါသည်။ ဤအဖဲွ့ အစည်ဵမျာဵအေနပဖင်ဴ နိုင်ငဳေော် အဆင်ဴမှသည် 
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ေေသဆိငု်ရာအဆင်ဴ၊ ထုိမှေစဆ်င်ဴ ကျွနု်ပ်ေို့ ေကျဵရွာအဆင်ဴထိ ပဴဳပိုဵမှုေပဵနိုင်မည်ဴ အစိုဵရ 

ဌာနမျာဵနငှဴ ်အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵကုိ ရှာေဖွေဖာ်ထုေေ်ပဵပ့ုိ နိုင် ကပါသည်။ 

(က)  စိုက်ြျေ ို ဵေပမမျောဵထိေရာက်စွာအသုဳဵ ချေနိုင်ေရဵ 

ကျွန်ေော်ေို့ေကျဵရွာေွင် စပါဵအပပင်ေနရွာသီေင်ွ ေဆာင်ဵသီဵနှဳအပဖစ် ေပမပဲကုိ 

စိုက်ပျ ို ဵ ကသည်။ ေောင်သူမျာဵအေွက် သီဵနှဳဖျက်ပိုဵကျေရာက်ပခင်ဵသည် အဓိက 

ပပဿနာ ေစ်ရပ်ပဖစသ်ညဴ်အပပင် ဓါေ်ေပမ သဇာမျာဵကုိလည်ဵ သီဵနှဳအလိုက်ထညဴ် ရမည်ဴ 

နှုန်ဵ ထာဵေိေိကျကျ မသိရိှ ကပါ။ ထုိေ ကာငဴ်  ဖျက်ပိုဵထိေရာက်စွာနမိ်နင်ဵေရဵ နငှဴ် အပင် 

အာဟာရ အေွက် ဓါေ်ေပမ သဇာထည်ဴသွင်ဵနည်ဵစနစ် မျာဵကုိ ရရိှေရဵ နည်ဵပညာမျာဵကုိ 

ဝနေ်ဆာင်မှု ရရိှေရဵအေက်ွ စိုက်ပျ ို ဵေရဵဦဵစီဵ ဌာနမှကူညီမှု ပပုသင်ဴ ပါသည်။ 

 

 

(ခ)  ေေသနှငဴ် ကုိက်ညီေသာ လုြ်ငန်ဵမျောဵဆုိင်ရာ အေထာက်အြဳဴ 

ေကျဵရွာေွင် ရာသီချနိလ်ုပ်ငန်ဵကုိသာ မှီခိုေနရမပီဵ ေန့စဥပုဳမှန်ဝင်ေငွရ လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

မရိှပခင်ဵေ ကာငဴ် အထူဵသပဖငဴ် ဆင်ဵရဲသာဵ လက်လုပ်လက်စာဵ ကျလမ်ဵလုပ်ကုိင် 

သူမျာဵအေွက် ေေသနငှဴ ် ကုိက်ညီေသာ အေသဵစာဵစက်မှု လုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ 

ထူေထာင်ေပဵပခင်ဵ၊ ကမ်ဵေပခေေသပဖစသ်ပဖင်ဴ ခရီဵသွာဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ရရိှေအာင် 

နိုင်ငဳေော်မှ ကူညီေဆာင်ရွက်ေပဵသငဴ်ပါသည်။ 

၈။ စမီဳကိန်ဵ စမဳီချေက်မျောဵနှငဴ် အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်မည်ဴ အချေနိက်ာလ 

ကျွန်ေော်ေို့ေကျဵရွာ၏ စမီဳချက်မျာဵသည် အေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴဗျူဟာမျာဵကုိ 

လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်မှုမျာဵအပဖစ် သေဘာထာဵနိုင်လည်နုိင်ေစမညဴ် ေဖာ်ထုေ်ချက်မျာဵ 

ပဖစသ်ည်။ ထ့ုိေ ကာငဴ် စမဳီချက်မျာဵသည် ငါနှစ်ော စမီဳချက်ကာလ အေွင်ဵ 

ချမှေထ်ာဵေသာ ပန်ဵ ေိငု်မျာဵကုိ ေရာက်ရှိရန် ပါဝင်ေပဵမည်ဴ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵ 

အေကာင်အထည်ေဖာ်မှုဆိုင်ရာ အဓကိေသာဴချက်ပဖစသ်ည်။ 

(က)  နှစြ်ေ်လည် ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵ စမီဳကိန်ဵေရဵဆွပဲခင်ဵ 

ေကျဵရွာလူထုက ေကျဵရွာေွင် လုိအပ်ချက်မျာဵကုိ ေင်ပပေောင်ဵဆိထုာဵေသာ 

စမီဳချက်မျာဵထဲေင်ွ ငါဵနစှေ်ာကာလအေွက် မဲစနစ်ပဖင်ဴ ဦဵစာဵေပဵေရွဵချယ် ခဲဴ ကေသာ 

စမီဳချက်မျာဵသည် ေကျဵရွာေွင်လုိအပ်ေသာ အဓကိလုိအပ်ချက်မျာဵကုိ ေရွဵချယ် 

ေင်ပပထာဵ ပခင်ဵပဖစပ်ါသည်။ ငါဵနှစ်ော ကာလေစ်ေလျှာက်လဳုဵေွင် ေနာက်ထပ ်
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ေဆာင်ရွက်မည်ဴ ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိလည်ဵ ေဆက်ေည်ဵ ေရွဵချယ် ထာဵပါသည်။ 

ထ့ုိေ ကာငဴ် ငါဵနှစ်ောကာလ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ စမီဳချက်၏ ဗျူဟာေပမာက် 

မှုေဘာင်အေွင်ဵ နစှပ်ေ်လည် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အစီအစဉ်ကုိေိုဵ ပမငဴ် ေဆာင်ရွက် 

သွာဵ ကပါသည်။ 

(ခ)  ကဏ္ဍနှငဴ် ရင်ဵနီှဵပမှြ်နှဳမှု အမျေ ို ဵအစာဵကို အေပခခဳ၍ စမီဳချေက်ကုိ အုြ်စ ုခွဲပခာဵပခင်ဵ 

စမီဳကိန်ဵစမီဳချက်နှငဴ် စမီဳချက်ဆိုင်ရာ အချက်အလက်မျာဵကုိ စစိစ်စိပ်ပဖာနိုင်ရန် 

လုပ်ငန်ဵရပ်ဆိုင်ရာနှငဴ် ရင်ဵ နှီဵပမှပ်နှဳမှုကုိ အုပ်စုခွသဲည်။ လုပ်ငန်ဵကဏ္ဍကို အေပခခဳ၍ 

စမီဳကိန်ဵ အုပ်စုသေ်မှေ်ပခင်ဵပဖင်ဴ ဝနက်ကီဵဌာနမျာဵ ဦဵစီဵ ဌာနမျာဵအေွက် သက်ဆိုင်ရာ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵအလိုက် ေဆာင်ရွက်ဖွယ်ရာမျာဵကုိ သိရှိနာဵလည် ေစနုိင်သည်။ ရင်ဵ နှီဵပမှပ်နှဳမှု 

အမျ ို ဵအစာဵကုိ အေပခခဳ၍ အုပ်စုသေ်မှေ်ပခင်ဵသည် စမီဳချက်ကုိ အကပဲဖေ်ရာေွင် 

စပီွာဵေရဵ အကျ ို ဵပပုပဖစထွ်န်ဵမှုနှငဴ် အကျ ို ဵသက်ေရာက်မှု ဆိငု်ရာ ေငွလုဳဵေငွရင်ဵ 

အသုဳဵစရိေ၊် စမ်ွဵေဆာင်ရည်ပမှင်ေင်ေရဵ၊ လူသာဵချင်ဵဆိငု်ရာ ေထာက်ပဴဳ မှုေို့ကုိ 

ခွဲပခာဵသိရှိေစရန ်အေထာက် အကူပပုပါသည်။ 

လုပ်ငန်ဵကဏ္ဍကိ ု အေပခခဳ၍ စမဳီကိန်ဵအုပ်စု သေ်မှေ်ပခင်ဵ ဝနက်ကီဵဌာနမျာဵ၊ ဦဵစီဵ  

ဌာနမျာဵ ကယင်ဵေို့၏ လုပ်ငန်ဵ ောဝနမ်ျာဵအလုိက် ေဖာ်ထုေထ်ာဵေသာ လုပ်ငန်ဵ 

ကဏ္ဍအပုိင်ဵ အပခာဵမျာဵကုိ သိရိှေစနိုင်သည်။ 

 ရင်ဵ နှီဵပမှပ်နှဳမှု အမျ ို ဵအစာဵကုိ အေပခခဳ၍ စမီဳကိန်ဵအုပ်စု သေ်မှေ်ပခင်ဵ ေွင် 

o သာမနအ်သုဳဵစရိေ် 

o ေငွလုဳဵေငွရင်ဵအသုဳဵစရိေ် 

o စမွ်ဵေဆာင်ရည် ပမငဴ်ေင်ေရဵအသဳုဵစရိေ် 

o လူသာဵချင်ဵစာနာမှုဆိုင်ရာ အေထာက်အပဴဳေ့ုိပါဝင်သည်။ 

(ဂ)  ဦဵစာဵေြဵစီမဳချေက်မျောဵ 

စမီဳချက်မျာဵအလုိက် ဦဵစာဵေပဵအစီအစဉ်မျာဵကုိ ဇယာဵပဖငဴ် ေဖာ်ပပထာဵ ပါသည်။ 

ေကျဵရွာလူထုသည်နှစ်သစရ်ာအမှေေ်ပဵအဆင်ဴခွဲပခင်ဵစနစ်ပဖင်ဴ ရွာလဳုဵကျွေ် အစည်ဵ 

အေဝဵ ေွင်စမဳီချက်မျာဵ ဦဵစာဵေပဵအစီအစဉ်ကုိ ေဖာ်ထုေထ်ာဵပါသည်။ ေချ ို ့ 

စမီဳချက်မျာဵကုိ ေရဵဆွဲရာေွင် မမို့နယ်အဆင်ဴ ဌာနဆုိင်ရာ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနငှဴ် အပခာဵ 

ေအဂျင်စီမျာဵထဳမှ နည်ဵပညာအကူအညီမျာဵ ရရိှရန်လည်ဵလိုအပ်ပါသည်။ ေကျဵရွာ 



21 

ဖဳွ့မဖိုဵေရဵ အစည်ဵအေဝဵေွင် သေဘာေူသေ်မှေထ်ာဵေသာ ဦဵစာဵေပဵစမီဳချက် 

လုပ်ငန်ဵမျာဵမှ ေအာက်ပါအေိင်ုဵပဖစပ်ါသည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစည်ဵအေဝဵေွင်သေဘာေူသေ်မှေထ်ာဵေသာ  

ဦဵစာဵေြဵစီမဳချေက်မျောဵမှာ 

 

ကဏ္ဍ∕ 

အေ ကာင်ဵအရာ 
အဆိုပြုစမဳီချေက် ရမှေ ်

ဦဵစာဵ 

ေြဵ

အဆ

ငဴ် 

မှေ ်

ချေက် 

ကျေန်ဵ မာေရဵ ေကျေဵလက်ေဆဵေြဵခန်ဵ ေည်ေဆာက် 

ေြဵပခင်ဵ 

၆၀ ၃  

လမ်ဵ ရွာေွင်ဵလမ်ဵအာဵ ပြင်ဆင်ပခင်ဵ ၈၀ ၁  

ေရ စက်ေရေွင်ဵေူဵပခင်ဵ ၇၅ ၂  

သင်ေန်ဵ စိုက်ြျေ ို ဵေရဵဌာနနှင်ဴချေေိ်ဆက်ေဆာင်ရွက် 

ပခင်ဵ 

၂၀ ၇  

သင်ေန်ဵ အသက်ေမွဵဝမ်ဵ ေ ကာင်ဵြညာသင် 

ေန်ဵမျောဵလာ ေရာက်ြ့ုိေြဵပခင်ဵ 

 

၁၉ ၆  
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ေငွစုေငွေချေဵ ေကျေဵရွာအေွင်ဵေငွစုေငွေချေဵ လုြ်ငန်ဵ 

မျောဵ လာေရာက် လုြ်ကိုင်ေစပခင်ဵ 

 

၄၅ ၄  

အေဆာက်အဦဵ စာ ကည်ဴေိုက် ေည်ေဆာက်ေြဵရန် ၃၀ ၅  

စက်ရဳု ေေသထွက်ကုန်  ကမ်ဵမျောဵနှငဴ် ကုိက်ညီ 

ေသာစက်ရဳုအလုြ်ရုဳမျောဵေည် ေဆာက် 

ေြဵ ပခင်ဵ 

၁၅ ၈  
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(ဃ) အေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴ အချေနိက်ာလ 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ စမဳီကိန်ဵကာလကုိ စမီဳချက်လုပ်ငန်ဵမျာဵ မပီဵေပမာက်ေအာင်ပမင်စွာ 

အေကာင်အထည်ေဖာ်နုိင်မှုေပါ်မူေည်မပီဵ နစှစ်ဉ်ပပုပပင်ေရဵဆဲွမည်ပဖစမ်ပီဵ လက်ရိှ 

အေနပဖငဴ်ေရဵဆဲွ ထာဵေသာ စမဳီကိန်ဵကာလ အပိုင်ဵအပခာဵကုိ ေအာက်ပါဇယာဵေွင် 

ေဖာ်ပပ ထာဵပါသည်။ 

 

စဉ ် စမီဳကိန်ဵ 

ဦဵစာဵ

ေြဵ

အဆ

ငဴ် 

၂၀၁၇ ၂၀၁၈ ၂၀၁၉ ၂၀၂၀ 
၂၀၂

၁ 

၁ ေကျေဵလက်ေဆဵေြဵခန်ဵ ေည်

ေဆာက ်ေြဵပခင်ဵ 

၃  √    

၂ ရွာေွင်ဵလမ်ဵအာဵ ပြင်ဆင်ပခင်ဵ ၁ √     

၃ စက်ေရေွင်ဵေူဵပခင်ဵ ၂ √     

၄ စိုက်ြျေ ို ဵေရဵဌာနနှင်ဴချေေိ်ဆက်

ေဆာင်ရွက် ပခင်ဵ 

၇    √  

၅ အသက်ေမွဵဝမ်ဵ ေကျောင်ဵ 

ြညာသင်ေန်ဵမျောဵလာ 

ေရာက် ြ့ုိေြဵပခင်ဵ 

 

၆   √   

၆ ေကျေဵရွာအေွင်ဵေငွစုေငွေချေဵ 

လုြ်ငန်ဵ မျောဵ လာေရာက် 

လုြ်ကိုင်ေစပခင်ဵ 

 

၄  √    

၇ စာ ကည်ဴေိုက် 

ေည်ေဆာက်ေြဵရန် 

၅   √   

၈ ေေသထွက်ကုန်  ကမ်ဵမျောဵနှငဴ် ၈     √ 
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ကုိက်ညီ ေသာစက်ရဳု အလုြ်ရဳု 

မျောဵေည် ေဆာက် ေြဵ ပခင်ဵ 

 

၉။ ဘေ်ဂျေက်နှငဴ် ေငွေ ကဵဆိုင်ရာအစီအစဉ် 

ေအာက်ပါဇယာဵေွင် ေဖါ်ပပထာဵေသာစီမဳချက်အလုိက် ဘေ်ဂျက်ပမာဏမျာဵသည်ရည် 

ညွှန်ဵ နမူနာ ပဖစကုိ်ဵကာဵရန် ပမာဏသာပဖစပ်ါသည်။ အမှန်ေကယ်လိုအပ်ေသာ 

ဘေ်ဂျက်ပမာဏေွက်ချက် နိုင်ရန်အေသဵစေိ်ဆက်လက်၍ ေဆာင်ရွက်ရ 

မည်ပဖစပ်ါသည်။ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မီေသီည် ေချ ို ့စီမဳချက် မျာဵကုိေရဵ 

ဆွရဲာေင်ွမမို့နယ်အဆင်ဴ ဌာနဆုိင်ရာအဖဲွ့မျာဵအစည်ဵမျာဵနငှ်ဴ ဝနေ်ဆာင်မှုေပဵသညဴ် 

လုပ်ငန်ဵမျာဵထဳမှ ဘေ်ဂျေ်အပါအဝင် စမီဳချက်ပပုစုေရဵဆွေဲရဵ အကအူညီမျာဵ 

ရရိှရန်လည်ဵလုိအပ်ပါသည်။ ေဖါ်ပပထာဵေသာ ရည်ညွှန်ဵဘေ်ဂျက်ပမာဏေွင် ေကျဵ ရွာ 

လူထု၏ေငွသာဵမဟေု်ေသာထညဴ်ဝင်မှုမျာဵကုိထညဴ်သွင်ဵေဖါ်ပပထာဵပခင်ဵမရှိပါ။ 

(ေငွသာဵမဟေု်ေသာထညဴ်ဝင်မှု၊ ဥပမာ လုပ်အာဵ၊သဲ၊ေကျာက်၊ ပစ္စည်ဵကိရိယာ၊အချန်ိ 

စသည်) 

 

 

 

စဉ ်

 

 

 

စမီဳကိန်ဵ 

 

 

ရန်

ြဳုေငွ 

 

ရင်ဵနီှဵပမုြ်နဳှမှုအရအုြ်စုသေ်မှေ်ပခင်ဵ 

(ကျေြ်) 

သာမ

နအ်

သဳုဵစ

ရိေ ်

 

ေငွလဳုဵ 

ေငွရင်ဵ

အသုဳဵစ

ရိေ ်

စမွ်ဵေဆာ

င်ရည်ပမင်ဴ

ေင်ေရဵ 

လူသာဵချေ

င်ဵစာနာ

ေထာက်

ထာဵမှု 

၁ ေကျေဵလက်ေဆဵေြဵခန်ဵ ေည်ေ

ောက် ေြဵပခင်ဵ 

  √   

၂ ရွာေွင်ဵလမ်ဵအာဵ ပြင်ဆင်ပခင်ဵ   √   
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၃ စက်ေရေွင်ဵေူဵပခင်ဵ   √   

၄ စိုက်ြျေ ို ဵေရဵဌာနနှင်ဴချေေိ်ဆက် 

ေဆာင်ရွက် ပခင်ဵ 

   √  

၅ အသက်ေမွဵဝမ်ဵ ေကျောင်ဵ ြ 

ညာသင်ေန်ဵမျောဵလာ ေရာက် 

ြ့ုိေြဵပခင်ဵ 

 

  √ √  

၆ ေကျေဵရွာအေွင်ဵေငွစုေငွေချေဵ 

လုြ်ငန်ဵ မျောဵ လာေရာက် 

လုြ်ကိုင်ေစပခင်ဵ 

 

   √  

၇ စာ ကည်ဴေိုက် 

ေည်ေဆာက်ေြဵရန် 

  √   

၈ ေေသထွက်ကုန်  ကမ်ဵမျောဵနှငဴ် 

ကုိက်ညီ ေသာစက်ရဳု အလုြ်ရဳု 

မျောဵေည် ေဆာက ်ေြဵ ပခင်ဵ 

  √   

 

၁၀။ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုြ်ငန်ဵမျောဵအေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴနည်ဵလမ်ဵနှငဴ်အစီအစဉ်မျောဵ 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵေရဵဆွဲပခင်ဵကုိေကျဵရွာလူထုက ဦဵေဆာင်အေကာင်အထည် 

ေဖာ်မည်ပဖစသ်ပဖငဴ် လုပ်ငန်ဵေအာင်ပမင်ေရဵနှငဴ် ရည်မှန်ဵချက်မျာဵသ့ုိေရာက်ရှိေရဵမှာ 

ေကျဵရွာေွင်ောဝန ်ရှိပါသည်။ 

(က)  ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့၏အခန်ဵကဏ္ဍ 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵေရဵဆွဲပခင်ဵေွင် ပါဝင်ေသာ စမဳီကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ အထိ 

ေရာက်ဆုဳဵ အေကာင်အထည်ေဖာ်ရန်ောဝနမ်ှာ ကျွန်ပ်ေို့ေကျဵရွာလူထု၏ောဝန် 

ပဖစပ်ါသည်။ ကျွန်ပ်ေို့ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့သည် ေပါင်ဵစပ်ညှိနှိုင်ဵေရဵနှင်ဴ စမဳီခန့်ခွဲေရဵ 

ောဝနကုိ်အဓိကယူပါမည်။ အဖဲွ့အစည်ဵအသီဵ သီဵ၊ ေကာ်မေီအသီဵသီဵအာဵ ောဝန် 

ခွဲေဝအပ်နှင်ဵ၍ သက်ဆိုင်ရာစမဳီကိန်ဵမျာဵ ေဆာင်ရွက်နုိင်ရန် ဦဵေဆာင်ပါမည် ဥပမာ- 

မိဘ၊ ဆရာအသင်ဵသည် ေကျဵရွာမူလေန်ဵေကျာင်ဵ ပညာေရဵ အရည်အေသွဵေကာင်ဵမွန် 
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ေိုဵ ေက်ရန်ောဝနယ်ူေဆာင်ရွက်ေစ၍ ေမွဵပမူေရဵအဖဲွ့မှလည်ဵေမွဵပမူေရဵ ထွက်ကုန် 

လုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ ေိုဵ ချဲ့ေဆာင်ရွက်ေစ၍ လယ်သမာဵအဖဲွ့က ေကျဵရွာ လယ်ယာ 

ထွက်ကုန်နှငဴ် ကုန်ထုေလ်မ်ဵအဆင်ဴပမင်ဴပခင်ဵလုပ်ငန်ဵကုိ ောဝနယ်ူေဆာင်ရွက် ေစပခင်ဵ 

ပဖစပ်ါသည်။ 

(ခ)  ဖဳွ့မဖိုဵေရဵမိေဖ်က်အဖဲွ့အစည်ဵ 

ကျွန်ေော်ေို့ေကျဵရွာအဖဲွ့က ဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵမျာဵအေကာင်အထည်ေဖာ်ရာေွင် 

ဦဵေဆာင် စမဳီခန့်ခွဲမှု ောဝနယ်ူေဆာင်ရွက်ေသာ်လည်ဵ အပခာဵေသာ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ မိေဖ်က် 

အဖဲွ့မျာဵကုိလည်ဵ ရှာေဖွဆက်သွယ်ပူဵေပါင်ဵရန် လုိပါမည်။ ကျွန်ပ်ေို့ကုိယ်ေိုင် 

မေေ်နုိင်ေသာ အကူအညီမျာဵရယူေဆာင်ရွက်ရန်ပဖစပ်ါသည်။ ဥပမာ- မိဘဆရာ 

အသင်ဵသည် မူလေန်ဵ ပညာေရဵသင် ကာဵမှုအရည်အေသွဵေိုဵ ေက်ေရဵ ေဆာင်ရွက်ရန် 

မမို့နယ် ပညာေရဵဌာနနငှဴ် ချေိ်ဆက်ညှိနှိုင်ဵေဆာင်ရွက်ရပါမည်။ ေမွဵပမူေရဵအဖဲွ့မှလည်ဵ 

ေမွဵပမူေရဵထုေကု်န်ပစ္စည်ဵ နငှဴ်ေမွဵပမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ ေိုဵ ချဲ့ေဆာင်ရွက်နုိင်ရန် 

အေွက်မမို့နယ်ေမွဵကုဦဵစီဵ ဌာနနှငဴ် ချေိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်ရပါမည်။ လယ်သမာဵ 

အဖဲွ့အစည်ဵကလည်ဵ လယ်ယာထုေကု်န် လုပ်ငန်ဵေိုဵ ေက် လာေရဵနှငဴ် အေထာက် 

အကပူပုလမ်ဵအဆင်ဴပမှငဴ်ေင်ရန် မမို့နယ်စိက်ုပျ ို ဵေရဵ ဝနက်ကီဵဌာန၊ မမို့နယ် 

ေဆာက်လုပ်ေရဵဌာနေုိနှငဴ်ဆက်သွယ်၍ စိုက်ပျ ို ဵေရဵနည်ဵပညာမျာဵ အင်ဂျင်နီယာ ေဇုိီင်ဵ 

ပဳုစဳနှငဴ် ေွက်ချက်မှုဆိုင်ရာ နည်ဵပညာမျာဵကုိ ရယူပါမည်။ 

(ဂ)  ကနထ်ရိုက်နှင်ဴဝနေ်ဆာင်မှုေြဵသည်ဴ အဖဲွ့အစည်ဵမျောဵ 

စမီဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ အေသဵစိေလ်ုပ်ငန်ဵအမျ ို ဵအစာဵေဖာ်ပပချက်ေင်ွ ေင်ေါ 

ေခါ်ယူေဆာင်ရွက်ရမည်ဴ ကိစ္စမျာဵကုိလည်ဵေေွ့ရပါမည်။ ဤလုပ်ငန်ဵ အမျ ို ဵအစာဵ 

အေွက်  ေအာက်ပါအဖဲွ့အစည်ဵ၊ ပုဂ္ဂိုလ်မျာဵ၏ ပါဝင်မှုမှာ အမှန်ပငလုိ်အပ်ပါသည်။ 

  *ေဆာက်လုပ်ေရဵ၊ ကကီဵ ကပ်ေရဵစသည်လုပ်ငန်ဵမျာဵအေွက် ကနထ်ရိုက် 

မျာဵ 

  *စိုက်ပျ ို ဵေရဵေမွဵပမူေရဵစသညဴ် သင်ေန်ဵမျာဵအေွက် နည်ဵပညာ 

ဆိငု်ရာနှင်ဴ စမီဳခန့်ခွဲမှုဆိုင်ရာ ဝနေ်ဆာင်မှုေပဵသညဴ်အဖဲွ့မျာဵ (နိုင်ငဳေကာဖဳွ့မဖိုဵမှု 

အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ၊ ေေသဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့ အစည်ဵမျာဵ၊ ပုဂ္ဂလိကအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ လူထုအဖွဲ့ 

အစည်ဵမျာဵ)ကနထ်ရိုက်နှငဴ်ဝနေ်ဆာင်မှုေပဵသညဴ် အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵစမီဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵေွင် 

ေဖာ်ပပထာဵေသာ သေ်သေ်မှေမှ်ေ ် ကိစ္စမျာဵကုိသာ ကကီဵ ကပ်မှုေပဵ 
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မည်ပဖစမ်ပီဵလုပ်ငန်ဵ ေစ်ခုလုဳဵလွှမ်ဵ ခခဳကကီဵ ကပ်ရန် ောဝနမ်ှာ ကျွနု်ပ်ေို့ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

အဖဲွ့က ောဝနေ်ပဵထာဵေသာအဖဲွ့ခွ ဲ ၏ောဝနသ်ာပဖစပ်ါသည်။ အချ ို ့ကိစ္စမျာဵေွင် 

ကကီဵ ကပ်ေရဵောဝနမှ်ာမမို့နယ်သက်ဆိုင်ရာ ဦဵစီဵ ဌာနက ောဝနယ်ူပါမည်။ ဤကိစ္စ 

မျ ို ဵေွင် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့သည် ောဝနေ်ပဵ ထာဵေသာ အဖဲွ့ခွဲကုိ ဦဵေဆာင်၍ 

မမို့နယ်ဌာနဆိင်ုရာ အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵနငှဴ် နီဵ နီဵ ကပ်ကပ် ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်ပါမည်။ 

 

 

(ဃ)  ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုြ်ငန်ဵမျောဵ လည်ြေ်ရန်ပြုပြင်ထိန်ဵသိမ်ဵရန်အေွက် 

အဖဲွ့အစည်ဵ ဆိငု်ရာအစအီစဉ်မျောဵနှငဴ် ေငွေ ကဵဆိုင်ရာအစီအမဳမျောဵ 

ကျွန်ေော်ေို့ေကာ်မေီအေနပဖငဴ်လုပ်ငန်ဵေစ်ခုချင်ဵစအီေွက် ေရရှည်ေည်ေဳဴေရဵ 

အစီအစဉ်မျာဵထာဵရှိရမည်။ ဥပမာအာဵပဖငဴ် ေဳောဵေဆာက်လုပ်ပခင်ဵလုပ်ငန်ဵေွင် 

အသုဳဵပပုသူမျာဵထဳမှအသဳုဵပပုခ ေကာက်ခဳပခင်ဵ၊ ေစေနာ အေလျာက် ထည်ဴဝင်လုိ 

သူမျာဵထဳမှ အလှူေငွ ေကာက်ခဳပခင်ဵေ့ုိကုိ ေဆာက်ရွက်မည် ထ့ုိအပပင် 

ေဳောဵေပါ်ပဖေ်သန်ဵ သွာဵလာသယ်ယူမည်ဴ ပစ္စည်ဵမျာဵ၏ပမာဏကုိ ကန့်သေ်ပခင်ဵ 

ကဴဲသ့ုိေသာ စည်ဵကမ်ဵမျာဵသေ်မှေ်မည်။ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ေရရှည်ေဳဴေရဵ 

အေွက်လုပ်ငန်ဵအလုိက်သက်ဆိုင်ရာအဖဲွ့ခွဲအာဵ ောဝနအ်ပ်နှင်ဵ ေဆာင်ရွက် 

မည်ပဖစပ်ါသည်။ ဥပမာ-အာဵပဖငဴ် ေဳောဵပပုပပင်ထိန်ဵသိမ်ဵေရဵ အေွက် လမ်ဵေကာ်မေီ၊ 

စာသင်ေကျာင်ဵပပုပပင်ထိန်ဵသိမ်ဵေရဵအေွက် မိဘ၊ဆရာအသင်ဵ စသညဴ်ပဖင်ဴ ေဆာင်ရွက် 

ပါမည်။ 

၁၁။ စမီဳကိန်ဵအာဵစဉ်ဆက်မပြေ်ေလဴလာဆန်ဵစစ်ပခင်ဵနှင်ဴ အကပဲဖေ်သဳုဵသြ်ပခင်ဵ 

ကျွန်ေော်ေို့၏ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကနိ်ဵ ေရဵဆွဲပခင်ဵ အေကာင်အထည်ေဖာ်ရာေွင် 

ေိုဵ ေက်မှုအေပခအေနမျာဵအာဵစနစေ်ကျ ကကီဵ ကပ်စစေ်ဆဵအကပဲဖေ် ကပါမည်။ 

ပထမဦဵစွာ ကကီဵ ကပ် စစ်ေဆဵပခင်ဵလုပ်ငန်ဵကုိ ရိုဵရှင်ဵလွယ်ကူေသာနည်ဵလမ်ဵမျာဵပဖငဴ် 

ေဆာင်ရွက် ပါမည်။ ထုိမှသာရည်ရွယ်သည်ဴအေိငု်ဵ ကကီဵ ကပ် စစ်ေဆဵ အကဲပဖေ် 

သညဴ်လုပ်ငန်ဵကုိ မပီဵေပမာက်ေအာင် ေဆာင်ရွက်နုိင်ပါလိမဴ်မည်။ 

(က) ကကီဵ ကြ်စစေ်ဆဵပခင်ဵ 

ကျွန်ေော်ေို့သည် ကျွန်ေော်ေို့ေကျဵရွာ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳကနိ်ဵ ေရဵဆွဲပခင်ဵ၏ လုပ်ငန်ဵပိုင်ဵ 

ဆိငု်ရာေုိဵေက်မှုနှငဴ် ေငွေ ကဵဆိငု်ရာေုိဵေက်မှုေ့ုိကုိ စနစေ်ကျကကီဵ 
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 ကပ်စစေ်ဆဵပါမည်။ ၎င်ဵစစ်ေဆဵပခင်ဵကုိ (၃)လပေ် အစီအစဉ်ပဖငဴ် ေဆာင်ရွက်ပါမည်။ 

ကကီဵ ကပ်စစေ်ဆဵပခင်ဵလုပ်ငန်ဵကုိ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့၏စစီဉ်မှုပဖငဴ် သက်ဆိုင်ရာ 

စမီဳကိန်ဵ လုပ်ငန်ဵအလုိက် ောဝန်ယူေဆာင်ရွက်ေနေသာ အဖဲွ့အသီဵ သီဵ၊ 

ေကာ်မေီအသီဵသီဵေို့က မိမိေို့ောဝနက်ျရာ ကဏ္ဍာအလုိက်စစေ်ဆဵသဳုဵသပ်ပါ မည်။ 

အဖဲွ့ခွဲအသီဵသီဵသည် မိမိေို့၏ စမဳီကိန်ဵဆိငု်ရာ ပထမဆဳုဵသေင်ဵအချက် 

အလက်မျာဵရရိှေအာင်ေဆာင်ရွက် ကပါမည်။ ယင်ဵအေပခခ ဳ သေင်ဵအချက်အလက် 

မျာဵသည်စီမဳကိန်ဵ၏ ေိုဵ ေက်မှုကိ ု ေိငု်ဵောမည်ဴအညွန်ဵကိန်ဵမျာဵပဖစပ်ါမည်။ (၃) 

လပေ်ကုန်ဆုဳဵချနိေ်ိငု်ဵေွင် အဖဲွ့နငှဴ်အဖဲွ့ခွဲအသီဵသီဵသည် ၎င်ဵေို့၏ကကီဵ ကပ် 

စစ်ေဆဵေေွ့ရှိမှုအစီရင်ခဳစာကုိ ရွာလူထု အစည်ဵအေဝဵ၌ အစီရင်ခဳေင်ပပပါမည်။ 

ဆက်လက်ညှိနှိုင်ဵေဆာင်ရွက်ရမည်ဴကိစ္စမျာဵကုိ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့မှဦဵေဆာင်ပါမည်။ 

(၃)လပေ်ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵမှုအစီရင်ခဳစာသည် ေအာက်ပါအချက်အလက် မျာဵေပါ် 

ဦဵေည်ပါမည်။ 

(၁) လုြ်ငန်ဵ ြုိင်ဆိုင်ရာ ေိုဵ ေက်မှု 

o စမီဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵလုပ်ငန်ဵပိုင်ဵေိုဵ ေက်မှုနှငဴ်မပီဵေပမာက်မှုအေုိင်ဵအော 

o အေကာင်အထည်ေဖာ်ရာေွင် ကကုဳေေွ့ရေသာ 

အခက်အခဲအဟန့်အောဵမျာဵနငှဴ် ပပုပပင်သငဴ်ေသာအဆုိပပုချက်မျာဵ 

o ပပုပပင်ေပပာင်ဵခဲေဆာင်ရွက်ရန်လုိအပ်ေသာဖွဳ့မဖိုဵေရဵဗျူဟာနင်ဴှစီမဳကနိ်ဵ မျာဵ 

(၂)ေငွေ ကဵဆိုင်ရာေုိဵေက်မှု 

 ေငွသာဵနငှဴ် ေငွသာဵမဟေု်ေသာအရင်ဵအနှီဵလုိအပ်ချက်မျာဵစစုည်ဵမပီဵစီဵ မှု 

(မူလလျာထာဵချက်နှငဴ်နှိုင်ဵယှဉ်၍) 

 (၃)လပေ်ကုန်ေငွ် ရိှေသာ ေငွသာဵနငှဴ် အပခာဵပစ္စည်ဵလက်ကျန၊် 

 ေငွသာဵနငှဴ်ေငွသာဵမဟေု်ေသာ အရင်ဵအပမစမ်ျာဵစေုဆာင်ဵရာေငွ် ကကုဳ 

ေေွ့ေနရေသာ အခက်အခဲမျာဵ၊ပပဿနာမျာဵ 

 ေငွေ ကဵစေုဆာင်ဵပပင်ဆင်မှုေိုဵေက်ရန်အဆိပုပုနည်ဵလမ်ဵမျာဵ၊ 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့အစည်ဵ(၃)လပေ် ကကီဵ ကပ်စစေ်ဆဵမှုအစီရင်ခဳစာ အနှစ်ချုပ် ကုိ 

ပပုစုပပင်ဆင်မပီဵ သက်ဆိုင်ရာ ေကျဵရွာအုပ်စု ဥက္ကဌနငှဴ် သက်ဆိုင်ရာ မမို့နယ်ဦဵစီဵ ဌာန 

မျာဵသ့ုိအစီရင်ခဳေပဵပ့ုိပါမည်။ အစီရင်ခဳစာသည် စာမျက်နှာ ၂ - ၃ မျက်နှာပါဝင်၍ 

ေအာက်ပါအချက်မျာဵကုိ အဓကိထာဵေဖာ်ပပပါသည်။ ၎င်ဵအစီရင်ခဳစာေွင် အခက်အခဲနှင်ဴ 
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ရငဆ်ိငု် ေကျာ်လွှာဵမှုမျာဵ၊ ေကျဵရွာသူ / သာဵမျာဵပပုပပင်ေပပာင်ဵလဲ ေဆာင်ရွက်မည်ဴ 

အစီအစဉ်မျာဵလို အပ်ေသာ အကအူညီ အေထာက်အပဴဳမျာဵ စသည်ေ့ုိပါဝင်ပါသည်။ 

(ခ)  နှစြ်ေ်လည်ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵေရဵဆွဲပခင်ဵအကဲပဖေ်ြဲွ 

စမီဳကိန်ဵကာလ နစှေ်စ်နှစ်ကုန်ဆုဳဵချနိေ်ွင် စမဳီကိန်ဵ၏ ေိုဵ ေက်မှု အေပခအေနကုိ 

ဘက်စဳုရူေထာင်ဴမှ ပပနလ်ည်သဳုဵသပ် အကပဲဖေ် ကပါမည်။ ဤနှစ်ပေ်လည် 

သဳုဵသပ်ေေွ့ဆုပဳွဲ၏ ရည်ရွယ်ချက်မှာကျွနု်ပ်ေိုေ့ဆာင်ရွက်ေသာ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ ေိုဵ ေက်မှုအေပခအေနမျာဵကုိ ေအာက်ပါအဖွဲ့အစည်ဵ /ပုဂ္ဂိုလ်မျာဵအာဵ 

ကျွနု်ပ်ေိုေ့ကျဵရွာက ဖိေ ်ကာဵအသေိပဵေင်ပပနိုင်ေသာ အခွငဴ်အလန်ဵ  ဖန်ေီဵ နိုင် 

ရန်ပဖစပ်ါသည်။ 

  ဖိေ ်ကာဵမည်ဴအဖဲွ့အစည်ဵမျောဵမှာ- 

  *ေကျဵရွာအုပ်စု အုပ်ချုပ်ေရဵအဖဲွ့၊ မမို့နယ်အုပ်ချုပ်ေရဵနှငဴ် 

အပခာဵသက်ဆိုင်ရာ အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ (ေငွေ ကဵထည်ဴဝင်သူမျာဵ၊ ပုဂ္ဂလိက 

လုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵ)၊ သေင်ဵမီေီယာမျာဵ၊ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့အစည်ဵ မျာဵစ 

သည်ေို့ပဖစပ်ါသည်။ 

  နစှပ်ေ်လည် သဳုဵသပ်ပဲွမှ ကျွနု်ပ်ေို၏့ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵ မိေဖ်က် 

အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵနငှဴ် အပခာဵပါဝင်သက်ဆိုင်သမူျာဵထဳမှ အကကဳပပုချက်၊ 

သဳုဵသပ်ချက်မျာဵရယူနုိင်ေသာ အခွငဴ်အလမ်ဵကုိလည်ဵ ရရှိပါမည်။ 

ဤအကကုဳပပုချက်မျာဵပဖင်ဴ ကျွနု်ပ်ေို၏့ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အစီအစဉ် ကုိပပနလ်ည် 

ပပုပပင်ေဆာင်ရွက် နိုင်မည်ပဖစပ်ါသည်။ 

(ဂ)  နည်ဵြညာဆုိင်ရာအကူအညီ 

ယခုကဴဲသ့ုိ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆဲွပခင်ဵနှငဴ်စီမဳေဆာင်ရွက်စဉ် ပထမဦဵကာလေွင် 

အချနိပ်ိုင်ဵအလိုက်ေလဴလာ ေစာငဴ် ကညဴ်ပခင်ဵနှငဴ် အကပဲဖေ်ပခင်ဵဆုိင်ရာ ကဴဲသ့ုိ 

နည်ဵပညာအကအူညီ မျာဵကုိမမို့နယ်အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵထဳမှ လုိအပ်မည်ပဖစပ်ါသည်။ 

ကုိဵကာဵစာရင်ဵ 

 

၁။ ၂၀၁၅∕၁၆။ ငပဖူကေလဵ၊ သာယာဝေီမမို့နယ်၊ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစမီဳကိန်ဵ။ 

၂။ ကုိင်ဵေောကွင်ဵေကျဵရွာအကျ ို ဵေော်ေဆာင်မျာဵပဖည်ဴစွေထ်ာဵေသာ ေထာက်ကူပပု 

ဇယာဵမျာဵ။ 
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၃။ကုိင်ဵေောကွင်ဵေကျဵရွာအကျ ို ဵေော်ေဆာင်မျာဵပဖည်ဴစွေထ်ာဵေသာေအိမ်ေထာင်စု 

အချက်မျာဵ။ 

၄။ကုိင်ဵေောကွင်ဵေကျဵရွာအုပ်စုေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵဆိငု်ရာအချက်အလက်မျာဵ။ 

 

 

 

 

 

 

 

 


